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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° /2021
Excelentissimo Senhor Presidente,

Submeto a elevada apreciacéo de VVossa Exceléncia, Projeto de Lei Complementar que reestrutura
e consolida a legislacdo previdenciaria municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Paraguacu,
Estado de Minas Gerais.

Séo proposituras que igualam as regras previdenciarias do Municipio as regras federais, com a
recente aprovagdo da Emenda Constitucional N° 103/2019.

O objetivo da presente proposta é conferir aos servidores publicos, detentores de cargo efetivo
do Municipio, o0 mesmo tratamento que foi atribuido aos da Unido, quanto as regras de concessao de
aposentadoria e de pensdo por morte, por serem todos eles vinculados a Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS.

A propositura apresentada adota a forma sintética, semelhante ao texto da reforma da previdéncia
operacionalizada no ambito da Unido, por meio da Proposta de Emenda a Constituicdo N° 06/2019. O
objetivo da proposta é dar novo tratamento a Previdéncia do Municipio, ajustando-a as regras adotadas
para servidores da Unido. Determina, ademais, principios gerais que devem orientar a materializacdo dos
direitos e deveres na area da previdéncia do setor publico. Prevé adesdo as regras de calculo e
reajustamento de proventos de aposentados e pensionistas estabelecidas para os segurados do Regime
Proprio de Previdéncia da Unido.

A adocdo de tais medidas é imprescindivel para a busca da sustentabilidade do sistema
previdenciario municipal. Permite a construcao de um novo modelo, capaz de fortalecer o regime proprio
de previdéncia de nosso municipio. Isso podera evitar custos excessivos para as futuras geracfes e
comprometimento do pagamento dos beneficios dos aposentados e pensionistas.

A reforma da Previdéncia no &mbito federal estabeleceu um novo paradigma no tratamento da
guestdo previdenciaria, mas nao incorporou os Estados, o Distrito Federal e os Municipios.

As mudangas previdenciarias aqui propostas atingem todos os servidores e visam a dar maior
sustentabilidade a nosso sistema previdenciario, de modo a garantir que os atuais e futuros beneficios
possam ser honrados tempestivamente a aposentados e pensionistas, bem como se garanta o pagamento
de salarios, fornecedores e prestadores de servicos da Administracdo Publica.

Como se sabe, alguns entes federativos tornaram-se incapazes de honrar compromissos basicos,
com educacdo, salide e mesmo seguranca. Até mesmo 0 pagamento de salarios de seus servidores e
beneficios aos seus aposentados e pensionistas tem ficado comprometido. E isso ocorre, em grande
medida, porque a despesa previdenciaria tem subtraido magnitude expressiva dos impostos arrecadados.
Trata-se de uma demonstracdo evidente da inadequacao do atual modelo previdenciario.

Pode-se afirmar que praticamente todos 0s regimes previdenciarios no Brasil apresentam
resultados deficitarios, ou seja, a receita previdenciaria ndo é suficiente para cobrir as despesas com 0s
aposentados e pensionistas. E nos rarissimos casos em que isso ndao acontece, esse resultado ocorre apenas
porque seus regimes de previdéncia foram implantados ha muito pouco tempo e, por consequéncia, 0
nimero de aposentados e pensionistas é ainda muito reduzido.
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Para a construcdo de uma previdéncia moderna e mais ajustada a realidade demogréafica e fiscal
do pais, e também dos estados e municipios, é crucial que se modifiquem as regras de concessdo de
beneficios previdenciarios (aposentadoria e pensdo por morte), de fixacdo do valor do beneficio e das
condi¢des de acumulacao desses beneficios.

As regras atuais estdo anacronicas e permitem que, precocemente, muitos servidores publicos
preencham os requisitos para a obtencdo de aposentadoria, com proventos de inatividade superiores a
média recebida ao longo da carreira profissional.

No dmbito do Municipio de Paraguacu, 0s recursos obtidos com as contribui¢des previdenciarias
dos servidores e a contrapartida patronal, bem como os possiveis provenientes da compensacao
previdenciaria com o Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, ndo sdo suficientes para financiar os
beneficios a serem pagos. Como consequéncia, o déficit da previdéncia cresceu fortemente nos dltimos
anos.

Como é de amplo conhecimento, da mesma forma que no resto do Pais, 0 Municipio de Paraguagu
passa por rapida transicdo demogréafica. As pessoas estdo vivendo cada vez mais e a expectativa de vida
ao nascer passou de 45 anos em 1940 para 76 anos, atualmente. A expectativa de sobrevida aos 65 anos
ja atinge mais de 82 anos. E esse processo de envelhecimento continuara nos proximos anos e décadas.

Aumento da expectativa de vida e regras anacronicas para a concessao de aposentadoria minam
a sustentabilidade da previdéncia, pois degradam a razdo contribuintes/beneficiarios. De acordo com os
dados disponibilizados pela Secretaria da Previdéncia do Ministério da Economia, verifica-se que, no
periodo de 2014 a 2018, houve um decréscimo no quantitativo de servidores ativos nos diversos entes da
Federagdo. A taxa média de reducdo dos servidores ativos foi de 2,4% ao ano e, em sentido oposto, 0
guantitativo de servidores inativos cresceu, no mesmo periodo, em torno de 5,2% ao ano. Esse cenario
apenas expressa a inviabilidade do atual sistema.

Paraguacu nao € diferente. O nimero de contribuintes diminui continuamente frente ao nimero
de beneficiarios, tornando-se o financiamento da previdéncia insustentavel.

Em 2017, a relacdo ativos e inativos/pensionistas era superior a 2,35, ou seja, havia mais que o
dobro de servidores ativos em relagcdo aos inativos/pensionistas. Essa relacdo, que ja era insuficiente a
época, se deteriorou fortemente nos Ultimos anos, atingindo 1,85, em dezembro de 2020.

Tais numeros, apresentados nesta exposicdo de motivos evidenciam a complexa situacédo
previdenciéria do Municipio, com as suas repercussdes sobre as financas, a escassez do investimento e a
execucdo das demais politicas publicas. E possivel construir uma nova previdéncia para garantir que os
beneficios previdenciarios sejam efetivamente pagos e que os servidores ativos tenham mais certeza de
que receberdo suas aposentadorias no futuro.

A alteracdo constante no texto atual, guarda simetria com o disposto no Art. 40 da Constituicdo
Federal, passa a fazer mencdo expressa ao Regime Prdprio de Previdéncia Social dos servidores titulares
de cargos efetivos do Municipio. Trata também sobre as modalidades de aposentadoria, com expressa
igualdade das regras previstas para os servidores publicos federais de cargo efetivo. A redacdo
apresentada prevé a hipdtese de concessao de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho,
quando verificada a insuscetibilidade de readaptagdo, hip6tese em que sera obrigatdria a realizacdo de
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avaliagBes periddicas para verificacdo da continuidade das condicdes que ensejaram a concessdo da
aposentadoria. Ainda, altera a idade da aposentadoria voluntaria ou aos 75 (setenta e cinco) anos de idade
compulséria, condicionando que observara o que for estabelecido para o servidor publico federal titular
de cargo efetivo.

A mudanca apresentada que trata da idade minima exigida para aposentadoria voluntéaria dos
servidores publicos vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social, objetiva conferir o mesmo
tratamento quanto a regra de idade minima, que foi dado no &mbito da Unido, aos servidores do Municipio
de Paraguagu.

As reformas previdenciarias, implementadas ao longo das Ultimas décadas, sempre foram
aplicaveis a todos os entes federativos (Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios), mantendo uma
uniformidade de regras para todos os regimes préprios. Em razdo da modificacdo do texto inicial da
Proposta de Emenda Constitucional N° 06/2019, da qual origina a Emenda Constitucional N° 103/19 que,
no tocante aos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS, passou a contemplar apenas os servidores
publicos federais com novas regras de inativacdo e concessdo de pensdo por morte, 0 que se propde é a
homogeneidade das normas para concessao dos beneficios previdenciarios no ambito federal.

A pensdo por morte, seguindo o modelo da Unido, utilizard um sistema de cotas, familiar e
individual, com regras especificas conforme o falecimento ocorra em atividade ou na aposentadoria. No
calculo da pensdo, serd empregada uma cota familiar minima de 50%, adicionada a cotas de 10% por
dependente limitadas a 100% e nao serdo revertidas aos demais dependentes com a perda dessa qualidade.
Todos os demais critérios para a concessdo de pensdo aos dependentes de servidores serdo iguais aos
aplicaveis pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS). O reajuste da pensao por morte também sera
0 mesmo aplicavel ao RGPS.

Aos servidores publicos detentores de cargo efetivo do municipio, também, foi garantido o direito
ao abono de permanéncia, nos mesmos moldes previstos para os servidores da Unido, desde que tenham
implementado os requisitos para aposentadoria voluntaria e que continuem em atividade, que sera
equivalente ao valor maximo da contribuicdo ordinaria do servidor ao RPPS, podendo permanecer até
atingir a aposentadoria compulsoria.

A propositura estabelece que o tempo de contribuicdo e os demais requisitos para a concessdo de
aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, aposentadoria compulséria, aposentadoria
voluntéria, pensdo por morte e as regras de transicdo serdo 0os mesmos aplicados pela Unido para seus
servidores e respectivos dependentes. A ideia é aplicar aos servidores do municipio as normas que foram
estabelecidas recentemente para os servidores publicos da Unido, vinculados a regime préprio.

Para o servidor publico, que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a data de
entrada em vigor desta Lei Complementar, a concessdo de aposentadoria voluntaria, aplicar-se-do as
regras de transi¢cdo. A primeira conhecida como formula dos pontos “86/96”, em que se somam a idade e
tempo de contribuicdo, desde que obedecidos os limites minimos desses requisitos (a idade, por exemplo,
sera elevada em 2022 para 57 anos, se mulher e 62, se homem). O nimero minimo de pontos sera
acrescido a cada ano de 1 (um) ponto, a partir de janeiro de 2020, até o limite de 100 pontos para mulher
e 105 pontos para 0 homem, e podera sofrer alteracGes a depender do aumento da expectativa de
sobrevida.
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A segunda regra de transicdo, prevé 57 anos de idade e 30 anos de contribuicdo, para a mulher, e
60 anos de idade e 35 anos de contribuicdo, para 0 homem, e, para ambos, 20 anos de efetivo exercicio
no servigo publico, 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria e um periodo adicional
de contribuicdo correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor desta Lei Complementar,
faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicao.

Ha previsdo de regras de transicdo diferenciadas para servidores professores.

Para a definigéo das regras de célculo dos proventos, observar-se-4 a data de ingresso do servidor
no cargo. Para os que ingressaram até 31/12/2003 e ndo optaram pelo regime de previdéncia
complementar, sera assegurada a integralidade da remuneracdo, desde que cumpram oS requisitos
exigidos pela horma constitucional, mantida a paridade com a tltima remuneracgéo do cargo para fins de
reajuste dos beneficios.

Para os servidores que ingressaram a partir de 2004, os proventos corresponderdo a 60% da média
aritmética de todos os salérios de contribuicdo a qualquer regime previdenciario, acrescidos de 2% para
cada ano de contribui¢do que exceder a 20 anos, sendo 0s proventos reajustados nos termos estabelecidos
na legislacdo do RGPS.

No tocante a contribuicdo ordinaria para os aposentados e pensionistas, deixara de ter sua base
de célculo o valor que exceder o teto dos beneficios do RGPS, como atualmente, e passara a adotar como
base o valor que exceder o salario-minimo.

Pelas razBes expostas, Excelentissimo Senhor Presidente e demais Vereadores, que justificam a
elaboracdo da Proposta de Lei Complementar que ora submeto & elevada apreciacdo desta Casa
Legislativa, da qual solicitamos nos termos do Art. 71 da Lei Orgénica Municipal e Art. 195 do Regimento
Interno desta Casa, a analise e aprovacdo do projeto em questdo em regime de urgéncia especial.

Respeitosamente,

Paraguacu — MG, 17 de setembro de 2021.

Gabriel Pereira de Moraes Filho
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12021

Dispde sobre a reestruturacdo do Regime
Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Paraguagu - MG e da outras
providéncias.

A Cémara Municipal de Paraguacu, Estado de Minas Gerais aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° Fica reestruturado por esta Lei Complementar o Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores Pablicos do Municipio de Paraguagu, Estado de Minas Gerais, consoante aos preceitos e
diretrizes emanadas do Art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, das Emendas Constitucionais N°
20/98, N° 41/2003, N° 47/2005, N° 70/2012, N° 88/2015 e N° 103/2019, bem como da Lei Federal
N°9.717, de 27 de novembro de 1998 e Lei Federal N° 10.887, de 18 de junho de 2004.

Sec¢do Unica
Do 6rgao, natureza juridica e seus fins

Art. 2° O Regime Prdprio de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Paraguacu, Estado
de Minas Gearias, goza de personalidade juridica de direito pablico, natureza autarquica e autonomia
administrativa e financeira e recebera o tratamento de RPPS.

§ 1° O Fundo Previdenciario Municipal, denominado pela sigla FUNPREYV, criado pela Lei
Municipal N° 1.174, de 23 de dezembro de 1991, Lei Municipal N° 1.766 de 12 de agosto de 2002 e
Lei Municipal N° 1.911, de 07 abril de 2005, estruturado sob a forma de autarquia municipal, se
destina a assegurar aos seus segurados e a seus dependentes, na conformidade da presente Lei
Complementar, prestacfes de natureza previdenciéria, em caso de contingéncias que interrompam,
depreciem ou fagcam cessar seus meios de subsisténcia.

8§ 2° Fica assegurado ao FUNPREYV, no que se refere aos seus servigos e bens, rendas e acdes,
todos os privilégios, regalias, isen¢des e imunidades de que gozam o Municipio de Paraguagu.

Art. 3° O Fundo Previdenciario sera dirigido por um Conselho Deliberativo e Fiscal e por
um Diretor.

§ 1° O Diretor sera indicado pelo Chefe do Poder Executivo apds a anuéncia do Conselho
Deliberativo e Fiscal e em caso de vacancia sera representado provisoriamente por um servidor
indicado pelo Conselho Deliberativo e Fiscal, sem 6nus para o Fundo, até que se faca nova nomeacao,
observadas as exigéncias de formacéo de nivel superior, qualificagdo, certificacdo e demais requisitos
previstos na legislacdo federal.
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§ 2° O Conselho Deliberativo e Fiscal serd composto por 7 (sete) conselheiros, nomeados
para um mandato de 3 (trés) anos, sem remuneracao, podendo ser reconduzidos por uma vez, com a
seguinte composi¢ao:

| - Dois representantes dos servidores;
Il - Um representante dos aposentados;
111 - Dois membros indicados pelo Poder Executivo; e
IV - Dois membros indicados pelo Poder Legislativo.

§ 3° Os representantes dos servidores, bem como o representante dos aposentados, serao
indicados pelos seus pares, através de lista organizada, e escolhidos os que colherem maior nimero
de assinaturas.

§ 4° Dentre os sete Conselheiros escolhidos, 3 (trés) fardo parte do Conselho Fiscal,
nomeados por eles.

§ 5° Para cada membro do Conselho Deliberativo e Fiscal haverd um suplente.

Art. 4° Seré eleito pelos membros do Conselho, um dentre eles, para ser o Presidente, outro
para vice-presidente e um terceiro para secretario.

Art. 5° Na eleicdo para membros do Conselho, em caso de empate, terd preferéncia na
classificagdo o mais idoso.

Art. 6° O Conselho reunir-se-a4 ordinariamente, até o 10° (décimo) dia util de cada més, e
extraordinariamente, quando for convocado pelo Diretor, pelo Presidente ou por 1/3 (um terco) de
seus membros.

Paréagrafo Unico. As reunides deverdo ocorrer no recinto do FUNPREV, lavrando-se uma
ata para cada reunido.

Art. 7° Perderdo seu mandato os membros que:

I - Deixarem de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) intercaladas;

Il - Praticarem atos que venham lesar financeiramente ou moralmente os interesses do Fundo
Previdenciério.

I11 - Ao desligarem por rendncia.

Art. 8° Em caso de licenga de um membro titular do Conselho, por mais de 15 (quinze) dias,
devera ser convocado o seu suplente, caso haja reunido no periodo.
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CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Secéo |
Do organograma

Art. 9° A estrutura administrativa do FUNPREYV compreende:
I - Conselho Deliberativo e Fiscal;
Il - Diretor do FUNPREV;
I11 - Diviséo de Financas e Contabilidade;
IV - Diviséo de Setor Previdenciario; e

V - Assessoria Juridica.

Art. 10. O Diretor do FUNPREV é responsavel pela administracdo geral, coordenando as
atividades do 6rgdo.

Art. 11. A Divisdo de Finangas e Contabilidade, é responsavel pelas tarefas relativas ao
patrimonio, obras, compras, servigos e sistema contabil e orcamento.

Art. 12. A Divisdo do Setor Previdenciario é o responsavel pelas tarefas relativas as
atividades de pessoal, concessdo de todos os beneficios previstos nesta Lei Complementar e outras
atribuicdes que Ihe forem confiadas.

Art. 13. A Assessoria Juridica é o responsavel pela execucéo, coordenagéo e controle das
atividades juridicas do FUNPREV, competindo-lhe pronunciar-se sobre toda matéria legal que Ihe
for submetida, bem como a elaboragdo de contratos, acordos, convénios em que o érgao for parte
interessada.

Secéo 11
Do quadro de pessoal

Art. 14. Cabera ao Chefe do Executivo Municipal a nomeacao dos ocupantes dos cargos de
livre nomeagdo e exoneracao, apos a anuéncia do Conselho Deliberativo e Fiscal.

Secéo 11
Dos vencimentos, direitos e deveres

Art. 15. Os cargos de pessoal de FUNPREV terdo os vencimentos de acordo com o plano de
cargos, carreira e salarios do Poder Executivo, a saber:
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I - Cargo de livre nomeacao e exoneragao:

DENOMINAGAODOCARGO | vaGA |  SINEOLODE | WCDALRAOFDE
Diretor do FUNPREV 1 CPC-2 Amplo
Chefe de Diviséo de Finangas e Contabilidade 1 CPC-3 Amplo
Chefe de Setor Previdenciario 1 CPC-4 Amplo
Assessoria Juridica 1 CPC-6 Amplo
Il - Cargos Efetivos:

Técnico em Contabilidade 1 P. 09 P. 10 P. 11 Limitado

Técnico em Administracdo 1 P. 09 P.10 P.11 Limitado

Auxiliar de Administracéo 1 P. 06 pP.07 p. 08 Limitado

Servente Continuo 1 p.01 P. 02 P. 03 Limitado

Art. 16. Os servidores do quadro de pessoal do FUNPREV terdo os mesmos direitos e
vantagens constantes no estatuto dos servidores publicos do Municipio.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES
Secéo |
Do conselho deliberativo e fiscal

Art. 17. Aos membros do Conselho Deliberativo e Fiscal, compete:

| - Apreciar e aprovar a proposta Orcamentaria;

Il - Apreciar e aprovar a prestacdo de contas mensal;

I11 - Fiscalizar a correta execucdo do orcamento do FUNPREV;

IV - Apreciar e decidir sobre os recursos interpostos por segurados contra decisdes proferidas
pela Administragéo;

V - Denunciar quaisquer irregularidades havidas no FUNPREYV;

VI - Apreciar e anuir sobre celebragéo de contratos, convénios, acordos, nomeacgdes e outros
assuntos que digam respeito a administracdo do FUNPREV; e

VII - Outras fungdes previstas em seu regimento interno.

Art. 18. Ao Presidente do Conselho compete:

I - Convocar o Conselho para reunifes Extraordinarias;

10
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Il - Abrir sindicancias para apurar irregularidades, nomeando comissdo, composta de 3 (trés)
membros;

111 - Convocar 0 membro suplente para substituir o respectivo titular;

IV - Assinar as resolugdes baixadas pelo Conselho;

V - Conceder licenca aos membros do Conselho; e

VI - Outras fungdes previstas em seu regimento interno.

Secéo 11
Do Diretor do FUNPREV
Art. 19. Ao Diretor do FUNPREV, compete:

I - Dirigir e coordenar o 6rgdo, tomando as providencias necessarias para o seu bom
funcionamento;

Il - Representar o Fundo em juizo ou fora dele, pessoalmente ou por procuradores legalmente
habilitados;

Il - Realizar licitacbes publicas para compras na forma estabelecidas nas legislaces
federais;

IV - Assinar contratos, acordos, convénios e demais termos em que o FUNPREYV for parte
interessada direta ou indiretamente, com anuéncia no Conselho Deliberativo e Fiscal,

V - Ordenar as despesas do FUNPREYV, previstas no Orgamento;

VI - Assinar os cheques juntamente com Chefe de Divisdo de Financas e Contabilidade, e,
em caso de impedimento de algum dos titulares indicados, serdo outros indicados pelo Conselho
mediante Resolucéo;

VII - Publicar ou afixar até o dia 15 (quinze) de cada més seguinte, o balancete mensal;

V111 - Convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal;

IX - Decidir sobre requerimentos e solicitacdes de beneficiarios e segurados;

X - Expedir ordens, servigos e Resolugdes relativas ao funcionamento interno do 6rgao;

X1 - Praticar todos os demais atos necessarios ao funcionamento do FUNPREV, ndo
previstos ou ressalvados nesta Lei Complementar, exclusivamente de interesse do fundo, com
anuéncia do Conselho Deliberativo e Fiscal.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIARIOS
Secéo |
Dos segurados

Art. 20. Sdo segurados obrigatorios todos os servidores publicos municipais efetivos,
vinculados aos Poderes Executivo e Legislativo, suas Autarquias e Fundagoes.

8§ 1° Perdera a qualidade de segurado automaticamente o servidor efetivo que se desligar do
servico publico.

11
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§ 2° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em Lei de livre nomeacéao e exoneracéo, bem como de outro cargo temporério
ou emprego publico, ainda que aposentado por regime préprio de previdéncia social.

Art. 21. Mantém a qualidade de segurado, independente de contribui¢do, o segurado em
gozo de beneficio, enguanto este perdurar.

Art. 22. O servidor legalmente licenciado sem vencimentos, devera recolher até o décimo
dia util do més subsequente, diretamente ao FUNPREV, sua contribui¢do, calculada sobre a
remuneragdo como se em exercicio estivesse acrescida da parte da patrocinadora.

§ 1° Tao logo o servidor mencionado no paragrafo anterior seja reincluido em folha de
pagamento, o setor de pessoal da entidade mantenedora devera comunicar o fato ao FUNPREV.

§ 2° Perdera a qualidade de segurado o servidor licenciado que deixar de contribuir por 6
(seis) meses consecutivos.

§ 3° O valor das contribui¢bes em atraso, referidas no Art. 54 serd calculado com base no
estipéndio de contribuicdo atualizado.

Secédo 11
Dos dependentes
Art. 23. Consideram-se dependentes do segurado, para efeitos desta Lei Complementar:

| - A esposa, 0 marido invalido que ndo possua outro sistema previdenciario, companheira,
os filhos invalidos, os filhos de qualquer condicdo menores de 18 (dezoito) anos, as filhas solteiras
até 21 (vinte e um) anos e os filhos solteiros estudantes até 24 (vinte e quatro) anos, que nao recebam
remuneracdo a qualquer titulo.

a) Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido estavel com o
segurado ou segurada.

b) Considera-se unido estavel aquela verificada entre duas pessoas como entidade familiar,
quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vitvos, ou tenham prole em comum,
enquanto nao se separarem.

Il - O pai invalido ou a mde, desde que ndo sejam beneficiarios de outro regime
previdenciario.

Il - Os irméos 6rfaos de qualquer condicdo, menores de 18 anos ou invalidos e as irmas
solteiras de qualguer condicdo, menores de 21 (vinte e um) anos ou invalidas.

§ 1° A existéncia de dependente da classe do inciso I, exclui dos direitos aos beneficios dos
dependentes das classes subsequentes.

8 2° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso I, mediante declaracdo escrita do
segurado:

a) O enteado

12
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b) O menor que, por determinag&o judicial, se ache sob sua guarda.

c) O menor que se ache sob sua tutela e que ndo possua bens suficientes para o préprio
sustento até no maximo 2 (dois) anos.

8§ 3° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I, deste artigo, e presumida a
das demais deve ser declarada pelo segurado e comprovada através de sindicancia, em qualquer
tempo, da comprovacéo da dependéncia.

Art. 24. A designacdo de dependente de que trata o artigo anterior, independe de formalidade
especial, valendo para esse efeito, a declaracdo escrita do segurado que sera arquivada em seu
prontuério.

Art. 25. A companheira concorre:

I - Com o filho menor ou invalido do segurado havido em comum ou nao, salvo se o segurado
tiver deixado manifestacdo expressa do contrario.

Il - Com o filho e a ex-esposa do segurado, se esta estava separada judicialmente ou
divorciada e recebendo pensdo alimenticia.

Art. 26. A perda da condi¢do de dependente ocorre:

| - Para o conjuge, pela separacdo judicial ou divorcio, enquanto nao lhe for assegurada a
pensdo alimenticia, ou pela anulagdo do casamento, pelo ébito ou por sentenca judicial transitada em
julgado.

Il - Para a companheira ou companheiro, pela cessagdo da unido estavel com o segurado ou
segurada, enquanto ndo Ihe for garantida a prestacéo de alimentos.

Il - Para o filho, 0 irmdo de qualquer condi¢do, ao completarem 21 (vinte e um) anos de
idade, salvo se invalidos, ou pela emancipacdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
emancipacao for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso superior.

IV - Para dependente em geral:

a) pelo matrimoénio;
b) pelo falecimento;
c) pela perda da qualidade do segurado por aquela de quem ele dependa.

Art. 27. Em qualquer hipotese de perda de condicdo de dependéncia de pensionista, o valor
da cota correspondente nao sera transferido aos dependentes remanescentes.

13
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CAPITULO V
DA INSCRICAO
Sec¢do Unica
Do segurado e do dependente

Art. 28. Considera-se inscricdo de segurado a comunicacdo efetuada pelo 6rgdo de sua
lotagdo e do dependente, o ato pelo qual o segurado o qualifica perante 0 FUNPREV.

Paragrafo Unico. E obrigatério a apresentacio de exames médicos especificos,
determinados pelo FUNPREV, no ato de admissdo do servidor.

Art. 29. O 6rgdo publico devera efetuar a comunicagdo ao FUNPREV de todos os dados do
servidor publico, até 15 dias ap6s o ato de posse.

Art. 30. A inscricdo do dependente incumbe ao proprio segurado e sera feita no prazo
estabelecido no Art. 29, e mediante a apresentacdo dos seguintes documentos.

| - Para os dependentes preferenciais:

a) conjuge e filhos - certiddo de casamento e nascimento;

b) companheira ou companheiro - documento de identidade e certiddo de casamento com
averbacdo da separacdo judicial ou divércio, quando um dos companheiros, ou ambos, ja tiverem
sido casados, ou de 6bito, se for o caso.

¢) Equiparado a filho - certiddo de tutela e, em se tratando de enteado, certiddo de casamento
do segurado e nascimento do dependente.

Il - pais - certiddo de nascimento do segurado e documento de identidade dos mesmos.
I1 - irmé&o - certiddo de nascimento.

§ 1° Para a comprovacao do vinculo e da dependéncia econdémica, conforme o caso, devem
ser apresentados no minimo 3 (trés) dos seguintes documentos:

a) certidao de nascimento de filho havido em comum;

b) certiddo de casamento religioso;

c) declaracdo de imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu
dependente;

d) DisposicOes testamentarias;

e) Declaracéo especial feita perante tabelido;

f) Prova do mesmo domicilio;

g) Prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunh&o nos atos
da vida civil;

h) Procuracdo ou fianca reciprocamente outorgado;

i) Conta bancaria comum;
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J) Declaracéo de ndo emancipacdo do dependente menor de 21 (vinte e um) anos; e
k) Quaisquer outros que possam levar a convicgao do fato a comprovar.

§ 2° Somente sera exigida a certiddo judicial de adog¢do quando for anterior a 14 (quatorze)
de outubro de 1990, data da vigéncia da Lei Federal N° 8.069 de 13 de outubro de 1990.

§ 3° No caso de dependente invalido, para fins de inscricdo e concessdo de beneficio, a
invalidez sera comprovada mediante exame médico pericial a cargo de médico perito indicado pelo
FUNPREV.

§ 4° No ato de inscri¢do, o dependente menor de 21 anos devera apresentar declaracdo de
ndo emancipagao.

Art. 31. O cancelamento de inscricdo do segurado sera automatico, no ato de exoneragédo,
devendo a mantenedora encaminhar comprovante de desligamento, no prazo de 10 (dez) dias
contados da perda do vinculo empregaticio.

Art. 32. O cancelamento de inscri¢do de dependente é automatico quando ocorrer uma das
situacdes previstas no Art. 26 desta Lei Complementar.

CAPITULO VI
DOS TIPOS DE BENEFICIOS
Secéo |
Das prestacdes em espécie

Art. 33. As prestagcbes do Regime Previdenciario de que trata esta Lei Complementar
consistem em beneficios, a saber:

I - Aos segurados:

a) Aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) aposentadoria compulsoria; e

c) aposentadoria por idade.

Il - Quanto ao dependente:

a) pensdo por morte

Paragrafo unico. O rol de beneficios dos regimes proprios de previdéncia social fica
limitado as aposentadorias e pensdo por morte.
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Secéo 11
Da caréncia e cumulacéo de beneficios

Art. 34. O periodo de caréncia é o tempo correspondente ao nimero minimo de contribui¢des
mensais indispensaveis para que o beneficio seja concedido.

Art. 35. O periodo de caréncia sera contado da data do ingresso do segurado no Regime
Previdenciario Municipal.

Art. 36. O periodo de caréncia corresponde a:

I - 12 (doze) contribuicdes mensais para a concessao de aposentadoria por invalidez e auxilio
doenca;

Il - 60 (sessenta) contribuicbes mensais no mesmo cargo para que o segurado faga jus a
aposentadoria no cargo em que se dara a aposentadoria; e

Il - A concessdo das demais modalidades de aposentadoria independe de caréncia,
ressalvada a observancia de cumprimento dos prazos minimos previstos em Lei.

Paréagrafo Unico. Independem de periodo de caréncia a concessdo de pensdo por morte e
aposentadoria por incapacidade permanente decorrente acidente de trabalho, de doenca profissional
e de doenca do trabalho.

Art. 37. Ndo serd permitido o recebimento conjunto dos beneficios da previdéncia social,
inclusive quando decorrentes de acidente do trabalho:

| - aposentadoria com auxilio doenga;

Il - mais de uma aposentadoria, ressalvados os casos de acumulacao licita de cargos publicos;

111 - aposentadoria com abono de permanéncia em servigo;

IV - salario maternidade com auxilio doenga; e

V - mais de uma pensdo deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira, ressalvadas as
disposicdes relativas a acumulacdo de beneficios previstas nesta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. No caso do inciso V é facultado ao dependente optar pelo beneficio mais
vantajoso.

Art. 38. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

a) A contribuicdo prevista no Art. 54;

b) O valor devido pelo beneficidrio ao Municipio;

c) O valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo FUNPREYV;
d) O Imposto de Renda retido na fonte;

e) A penséo de alimentos prevista em deciséo judicial; e

f) As contribuigdes e consignacbes autorizadas pelos beneficiarios.
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CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS
Secéo |
Da aposentadoria por incapacidade permanente

Art. 39. A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho é devida ao servidor
que for considerado, mediante pericia oficial em salde, incapaz definitivamente para o exercicio de
seu cargo e insusceptivel de reabilitacdo ou de readaptacdo para o exercicio de outro cargo, hipdtese
em que serd obrigatoria a realizacdo de avaliacdo médico-pericial a ser efetuada, no maximo, a cada
2 (dois) anos, para a verificagdo da continuidade das condi¢bes que ensejaram a concessdo da
aposentadoria.

§ 1° Os proventos de aposentadoria de que trata este artigo serdo calculados na forma do Art.
46, observada a excec¢do quando a incapacidade permanente decorrer de acidente de trabalho, de
doenca profissional e de doenga do trabalho, especificada na legislacdo federal e com base na
concluséo da pericia médica do FUNPREV.

§ 2° Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribuices deste, provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional que
cause a perda ou redu¢do, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho, equiparando-se
a acidente em servigo, para os efeitos desta Lei Complementar:

| - 0 acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja contribuido
diretamente para a reducao ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido leséo que exija
atencdo médica para a sua recuperagéo;

Il - 0 acidente sofrido pelo servidor no local e no horério do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de

Servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
Servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
Servico;

d) ato de pessoa privada do uso da raz&o;
e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior;

I11 - a doenca proveniente de contaminag&o acidental do servidor no exercicio do cargo;
IV - 0 acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local e horario de servico:

a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de servico relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servi¢co ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;
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c) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro de
seus planos para melhor capacitacdo da mao de obra, independentemente do meio de locomocao
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do servidor;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja
0 meio de locomocao, inclusive veiculo de propriedade do servidor.

V - Nos periodos destinados a refei¢cdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo de outras
necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no exercicio
do cargo.

§ 3° O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho ndo podera exercer nenhuma
outra atividade e, caso retorne voluntariamente a atividade, tera sua aposentadoria automaticamente
cancelada a partir da data do retorno.

§ 4° O servidor segurado do RPPS somente fara jus a aposentadoria por incapacidade
permanente desde que comprovado, prévia e cumulativamente, o atendimento aos requisitos
seguintes:

| - participacdo em Programa de Readaptagdo, a ser regulamentado por Decreto do Poder
Executivo e observado o disposto no 8 13 do Art. 37 da Constituigdo Federal, inclusive para o
exercicio de cargo cujas atribuicdes e responsabilidades sejam compativeis com a limitac&o que tenha
sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer nesta condicdo, desde que possua
a habilitacdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino, mantida a remuneracao do
cargo de origem;

Il - auséncia de possibilidade de ser recuperada a capacidade laborativa;

Il - submissdo prévia a avaliagdo pericial médica oficial do RPPS que comprovara essas
situacOes por laudo.

§ 5° A doenca ou a lesdo que o servidor possuia antes de se filiar ao RPPS ndo Ihe conferira
direito a aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, salvo quando a incapacidade
sobrevier por motivo de progressao ou de agravamento dessa doenga ou leséo, apos ter entrado no
exercicio do cargo ou da funcdo, mediante avaliacdo biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar e observado o disposto no 8§ 1° deste artigo, quanto ao Programa
de Readaptagéo.

8§ 6° Caberé & pericia oficial solicitar, quando necessério para conclusdo sobre a incapacidade
do servidor, parecer de outros especialistas na doenga para fundamentar a concesséo da aposentadoria
por incapacidade permanente para o trabalho.

§ 7° O periodo entre o término da licenga e a publicacdo do ato de aposentadoria é
considerado prorrogacdo da licenca, custeado pelo 6rgao ou entidade de lotacdo do servidor.

§ 8° No transcurso do periodo da aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho,
se for verificada, apds avaliacdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, a cessacdo dos motivos de doenca determinantes da aposentadoria, cessar-se-4 o
beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, sendo o servidor revertido
ao servi¢o publico ou posto em disponibilidade, devendo ser observado o disposto quanto ao
Programa de Readaptacéo.
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§ 9° O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho decorrente de doenga mental somente seré feito ao curador do servidor, condicionado a
apresentacao do termo de curatela, ainda que provisério.

§ 10. Suspende-se o pagamento do beneficio do aposentado por incapacidade permanente
para o trabalho, que ndo se submeter a avaliagdo pericial médica oficial realizada pelo RPPS,
observado que:

I - A avaliacdo pericial médica perdura até o aposentado atingir a idade limite para
permanéncia no servigo publico.

Il - Comprovada, mediante avaliagdo pericial médica oficial realizada pelo RPPS, a
recuperacao da capacidade laborativa, o beneficio sera revogado.

§ 11. Em face da decisdo que revogar a aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho, cabera recurso ao FUNPREV, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da publicagdo do
ato de cassacao, com a devida notificagdo ao servidor, direcionado ao Conselho Deliberativo e Fiscal
que ensejard a reavaliacdo por junta médica oficial, composta por trés profissionais.

Secéo 11
Da aposentadoria compulséria

Art. 40. O segurado sera automaticamente aposentado aos 75 (setenta e cinco) anos de idade
com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na forma estabelecida no Art. 46
desta Lei Complementar, ndo podendo ser inferior ao valor do salario minimo.

Paragrafo Unico. A aposentadoria serd declarada por ato, com vigéncia a partir do dia
imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia no servigo.

Secéo 111
Da aposentadoria voluntéria por idade

Art. 41. O servidor fard jus & aposentadoria voluntéria por idade com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicéo e calculados conforme o Art. 46 desta Lei Complementar,
desde gue preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem;

Il - 25 (vinte e cinco anos) de contribuicdo, desde que cumprido o tempo minimo de 10 (dez
anos) de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

8 1° Os proventos de aposentadoria de que trata este artigo serdo calculados na forma do Art.
46 desta Lei Complementar.

§ 2° O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para a
aposentadoria voluntaria, de que trata este artigo, e que opte por permanecer em atividade, podera

19


http://www.paraguacu.mg.gov.br/

1911 PARAGUA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAGUAGU - MG

Rua Edward Eustaquio de Andrade, 220 — Centro — Paraguagu — MG — CEP 37.120-000
Telefones: (35) 3267-1155 — (35) 3267-1888 — www.paraguacu.mg.gov.br
CNPJ N2 18.008.193/0001-92

fazer jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢do previdenciéria, até
completar a idade para aposentadoria compulsoria.

Secéo IV
Da aposentadoria voluntaria do professor

Art. 42. O servidor professor fard jus a aposentadoria voluntaria por idade com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo e calculados conforme o Art. 46 desta Lei Complementar,
desde gue preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se professora e 60 (sessenta) anos de idade, se
professor;

Il - 25 (vinte e cinco anos) de tempo de contribui¢do exclusivamente de efetivo exercicio nas
funcBes de magistério na educacéo infantil, no ensino fundamental e médio, desde que cumprido o
tempo minimo de 10 (dez anos) de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° Sdo consideradas funcdes de magistério, as exercidas por professores no desempenho
de atividades educativas, quando exercidas por profissionais de carreira, em estabelecimento de
educacdo basica, no exercicio da funcdo de direcdo de unidade escolar, de coordenacdo e
assessoramento pedagdgico.

§ 2° Os proventos de aposentadoria de que trata este artigo serdo calculados na forma do Art.
46 dessa Lei Complementar.

Secdo V
Da aposentadoria especial do deficiente
Art. 43. O servidor com deficiéncia segurado do RPPS, desde que cumpridos, o tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que for concedida a aposentadoria, sera aposentado na forma da Lei Complementar Federal N°

142, de 8 de maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de célculo dos beneficios.

Paragrafo unico. A aplicacdo da Lei Complementar Federal N° 142, de 8 de maio de 2013,
vigoraré até que Lei Complementar federal discipline o § 4°-A do Art. 40 da Constitui¢do Federal.

Secéo VI
Da aposentadoria especial pela exposicéo a agentes nocivos
Art. 44. O servidor segurado do RPPS cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos, prejudiciais & saude, ou associa¢do desses

agentes, de ambos 0s sexos, vedada a caracterizagao por categoria profissional ou ocupacédo, podera
ser aposentado, quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:
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I - 60 (sessenta) anos de idade;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢éo e contribuigéo;

111 - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° A aposentadoria a que se refere este artigo observara, adicionalmente, as condi¢des e 0s
requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), naquilo em que nédo
conflitar com as regras especificas aplicaveis ao RPPS/Unido, vedada a conversao de tempo especial
em comum.

§ 2° Sera admitida a conversdo de tempo especial em comum exclusivamente do periodo
enquadrado como especial até a publicacdo da Emenda Constitucional N° 103, de 13 de novembro
de 2019, nos termos do TEMA 942 da Repercusséo Geral do Supremo Tribunal Federal.

Secéo VII
Da pensé&o por morte

Art. 45. A pensdo por morte concedida a dependente de servidor publico municipal sera
equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida
pelo servidor ou daquela a que teriam direito se fossem aposentados por incapacidade permanente
na data do 6bito, acrescida de cotas de dez pontos percentuais por dependente, até 0 maximo de cem
por cento.

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda desta qualidade e ndo serdo reversiveis
aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por morte quando
0 numero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, até o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS); e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até 0 maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o limite
maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

§ 3° Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, o valor da pensdo sera recalculado na forma do disposto no caput e no § 1° deste artigo.

§ 4° Para 0 dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua condicao
pode ser reconhecida previamente ao 6bito do servidor, por meio de avaliacdo pericial oficial do
RPPS, observada revisao periddica na forma da legislacéo.

8§ 5° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da penséo por morte, exclusivamente, o
enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econémica.

§ 6° Sera concedida pensdo provisoria por morte presumida do servidor, nos seguintes casos:

| - sentenca declaratdria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente;
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Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catéstrofe.

§ 7° A pensdo provisoria seré transformada em definitiva com o obito do servidor ausente,
decorridos 5 (cinco) anos de sua vigéncia, ou deve ser cancelada com reaparecimento do servidor,
ficando os dependentes desobrigados da reposicédo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 8° A pensdo por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do servidor que falecer,
na condicao de servidor ativo ou aposentado, a contar da data:

| - do dbito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta dias) apos o 6bito, para os filhos
menores de 16 (dezesseis) anos ou em até 90 (noventa) dias apds o Gbito, para os demais dependentes;

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso | deste artigo;

111 - da decis&o judicial, no caso de morte presumida.

8§ 9° Perde o direito & penséo por morte o condenado criminalmente por sentenga com transito
em julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime,
cometido contra a pessoa do servidor, ressalvados os absolutamente incapazes e 0s inimputaveis.

§ 10. Perde o direito a pensdo por morte o cdnjuge, 0 companheiro ou a companheira se
comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a
formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em
processo judicial no qual sera assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

§ 11. O pensionista de que trata o 86° deverd anualmente declarar que o servidor permanece
desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do RPPS o reaparecimento
deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

§ 12. A condigdo legal de dependente, para fins desta Lei Complementar, é aquela verificada
na data do 6bito do servidor, observados os critérios de comprovacao de dependéncia econdémica.

§ 13. O direito a percepc¢do de cada cota individual cessara:

| - pela morte do pensionista;

Il - pela anulagdo do casamento, quando a decisdo ocorrer apds a concessdo da pensdo ao
conjuge;

111 - para filho(a), para pessoa a ele equiparada ou irmdo(a), ao completar 21 (vinte e um)
anos de idade, salvo se for beneficiario invalido ou tiver deficiéncia intelectual, mental ou grave;

IV - pela cessacao da incapacidade em se tratando de beneficiario invélido, o afastamento da
deficiéncia, em se tratando de beneficiario com deficiéncia, ou o levantamento da interdi¢do, em se
tratando de beneficiario com deficiéncia intelectual ou mental que o torne absoluta ou relativamente
incapaz, respeitados 0s periodos minimos decorrentes da aplicacdo das alineas “a” e “b” do inciso
V111 deste pardgrafo e a comprovagdo em avaliacdo pericial oficial realizada pelo RPPS;

V - pelo decurso do prazo de recebimento de pensdo pelo cdnjuge, companheiro ou
companheira, ou conjuge divorciado ou separado com percepcao de pensao alimenticia, nos termos
do inciso VIII, alineas “a” e “b”, deste paragrafo;

VI - pela acumulagéo de penséo, na forma do Art. 49 desta Lei Complementar;

VII - pela rendncia expressa;

V11 - para o cdnjuge ou companheiro e o cdnjuge divorciado ou separado com percepcédo de
pensdo alimenticia estabelecida judicialmente:

22


http://www.paraguacu.mg.gov.br/

1911 PARAGUA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAGUAGU - MG

Rua Edward Eustaquio de Andrade, 220 — Centro — Paraguagu — MG — CEP 37.120-000
Telefones: (35) 3267-1155 — (35) 3267-1888 — www.paraguacu.mg.gov.br
CNPJ N2 18.008.193/0001-92

a) se 0 Obito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18 (dezoito) contribui¢cbes mensais ou
se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito
do servidor, cessara em 4 (quatro) meses;

b) se o Gbito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicGes mensais e pelo menos 2
(dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido estavel, cessara nos periodos especificados nos
itens abaixo, de acordo com a idade do beneficiario na data do 6bito do servidor, devendo o
beneficiario contar:

. com menos de 21 (vinte e um) anos de idade, em 3 (trés) anos;

. entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade, em 6 (seis) anos;

. entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade, em 10 (dez) anos;

. entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade, em 15 (quinze) anos;

. entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade, em 20 (vinte) anos;
. com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade, é vitalicio.

OO WDN -

[IPS 1]

§ 14. Serao aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou os prazos previstos
na alinea “b” do inciso VIII do § 13 deste artigo, se o obito do servidor decorrer de acidente de
qualquer natureza ou de doenca profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de
18 (dezoito) contribuicbes mensais ou da comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou de unido
estavel.

8 15. As idades fixadas para os fins previstos na alinea “b” do inciso VIII do § 13 deste
artigo, acompanharao aquelas fixadas no &mbito do RPPS da Unido e do RGPS, aferivel na data do
fato gerador da penséo.

§ 16. O tempo de contribuicdo a Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) ou a Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) sera considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuigdes
mensais, de que tratam as alineas “a” e “b” do inciso VIII do § 13 deste artigo.

§ 17. A invalidez do dependente sera sempre apurada por meio de avaliagdo biopsicossocial
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada revisdo periédica, no maximo a
cada 2 (dois) anos.

§ 18. A critério da Administracdo, o beneficiario de penséo cuja preservacdo seja motivada
por invalidez, por incapacidade ou por deficiéncia podera ser convocado a qualquer momento para
avaliagdo das referidas condigdes.

CAPITULO VI
DA REGRA DE CALCULO DOS BENEFICIOS E REAJUSTES
Secéo |
Calculo dos proventos de aposentadoria
Art. 46. No célculo dos proventos dos beneficios previstos nos artigos 39, 40, 41, 42 e 45
desta Lei Complementar, serd utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuigdo e das

remuneracfes adotados como base para contribuicfes, atualizados monetariamente na forma
estabelecida para o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), correspondentes a 100% (cem por
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cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicao,
se posterior aquela competéncia.

8§ 1° A média a que se refere o caput seré limitada ao valor maximo do salario de contribuigdo
do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) para o servidor que ingressou no servico publico em
cargo efetivo apos a implantagdo do Regime de Previdéncia Complementar ou tenha exercido a
opcéo a este regime, nos termos do disposto nos 8§ 14 a 16 do Art. 40 da Constituicdo Federal de
1988.

§ 2° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por cento) da
média aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1° deste artigo, com acréscimo de 2
(dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuigdo nos casos:

I — dos servidores publicos titulares de cargo efetivo que ingressaram no servico publico no
Municipio a partir de 1° de janeiro de 2004 ou que tenham ingressado em data anterior a esta e que
ndo cumpram as regras, condi¢des e requisitos estabelecidos nas regras de transicdo previstas na
Emenda Constitucional N° 103/2019, e referendadas nesta Lei Complementar, ou que optem pelo
direito a aposentadoria voluntaria prevista no Art. 41 desta Lei Complementar.

Il - das aposentadorias voluntarias; por incapacidade permanente para o trabalho, ressalvado
o disposto no inciso Il do § 3° deste Artigo; compulsoéria, observado o disposto no § 4° deste artigo;
as aposentadorias com requisitos diferenciados dos professores; servidores que exercerem atividades
com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde, ou associa¢éo
desses agentes.

111 —dos servidores do municipio que tenham ingressado no servigo publico em cargo efetivo
até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, cujas atividades tenham sido exercidas com
efetiva exposicao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde, ou associagdo desses
agentes e que optar pela regra de transigao prevista no Art. 53 desta Lei Complementar ou Art. 21 da
Emenda Constitucional N° 103/2019, ressalvado o disposto no § 5° deste artigo.

§ 3° O valor dos proventos do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1° deste artigo:

I — dos servidores publicos titulares de cargo efetivo que tenham ingressado no servico
publico municipal a partir de 1° de janeiro de 2004 e que tenham feito a opcéao pela regra de transi¢do
prevista no Art. 52 desta Lei Complementar e Art. 20 da Emenda Constitucional N° 103/2019;

Il - no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de acidente de
trabalho, de doenca profissional e de doenca do trabalho.

§ 4° A aposentadoria compulsoria, cujo valor do beneficio da aposentadoria correspondera
ao resultado do tempo de contribuicdo dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro,
multiplicado pelo valor apurado na forma do caput do § 2° deste artigo, ressalvado o caso de
cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntéria que resulte em situacdo mais
favoravel.

§ 5° O acréscimo a que se refere o caput do § 2° deste artigo sera aplicado para cada ano que
exceder 15 (quinze) anos de tempo de contribuigéo para os servidores de que tratam o Art. 53 desta
Lei Complementar, bem como o Art. 21 da Emenda Constitucional N° 103/2019.
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§ 6° Poderdo ser excluidas da média, as contribui¢des que resultem em reducédo do valor do
beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizacdo do tempo
excluido para qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo a que se refere o0 § 2° deste artigo e
para a averbagdo em outro regime previdenciario.

§ 7° As remuneracBes de contribuicdo adotadas como base, na realizacdo da média
aritmética, para calculo dos proventos, terdo seus valores atualizados, més a més, de acordo com a
variagdo integral do indice fixado para a atualizagdo dos salarios-contribuicdo considerados no
calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

§ 8° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da aposentadoria,
atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo poderao ser:

| - superiores ao limite méaximo do salério de contribuigdo, quanto aos meses em que 0
servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

Il - superiores ao valor limite fixado nos termos do inciso XI do Art. 37 da Constitui¢do
Federal.

§ 9° Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido de sua
concessdo, ndo poderdo exceder a remuneracdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria.

§ 10. Considera-se remuneracdo do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e
vantagens pecunidrias permanentes desse cargo estabelecidas em Lei, acrescido dos adicionais de
carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 11. Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser inferiores ao valor do salario minimo a
que se refere 0 § 2° do Art. 201 da Constituicdo Federal ou superiores ao limite maximo estabelecido
para 0 Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto nos §8 14 a 16 do Art. 201 da
Constituicdo Federal de 1988, quanto a instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar.

Secédo 11
Calculo da pensao por morte
Art. 47. A pensdo por morte concedida a dependente de servidor segurado do RPPS serd
equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida
pelo segurado ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na
data do Obito, se ativo, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o
méaximo de 100% (cem por cento).
Secéo 11
Do reajustamento
Art. 48. Os beneficios calculados com base no disposto neste Capitulo, previstos nos artigos

39, 40, 41, 42, 43, 44 e 45 serdo reajustados nos mesmos termos, indice e data, estabelecidos para o
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.
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CAPITULO IX
DA ACUMULACAO DE BENEFICIOS

Art. 49. E vedada a acumulac&o de mais de uma pensio por morte deixada por conjuge ou
companheiro, no ambito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as pensdes do mesmo
instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do Art. 37 da Constitui¢do
Federal, sendo admitido a acumulagao de:

I - pensdo por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um regime de previdéncia
social com pensdo por morte concedida por outro Regime Geral de Previdéncia Social ou com
pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo
Federal;

Il - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia
social com aposentadoria concedida no &mbito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime
préprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares
de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal; ou

Il - pensBes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da
Constituicdo Federal com aposentadoria concedida no &mbito do Regime Geral de Previdéncia Social
ou de Regime Proprio de Previdéncia Social.

8§ 1° Nas hipoteses das acumulagdes previstas nos incisos I, 1 e 111, é assegurada a percepcao
do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios,
apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite de 2
(dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o limite de
3 (trés) salarios-minimos;

111 - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4
(quatro) sal&rios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§ 2° A aplicacdo do disposto neste artigo podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do
interessado, em razdo de alteracdo de algum dos beneficios.

§ 3° As restricOes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios houver
sido adquirido antes da data da publicacdo da Emenda Constitucional N° 103, em 13 de novembro
de 2019.

8 4° As regras sobre acumulacdo previstas neste artigo e na legislacdo vigente na data de
entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103/2019 poderé&o ser alteradas na forma do 8§ 6° do
Art. 40 e do 8§ 15 do Art. 201 da Constituicio Federal.
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CAPITULO X
DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA APOSENTADORIA E PENSAO
Secéo |
Disposi¢oes gerais

Art. 50. A concessdo de aposentadoria aos servidores efetivos ativos dos Poderes Executivo
e Legislativo, incluidos os das Autarquias e das Fundacdes, inscritos no RPPS e de pensao por morte
aos seus respectivos dependentes serd assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido
cumpridos o0s requisitos para obtencdo destes beneficios antes da data de vigéncia desta Lei
Complementar, observados os critérios da legislagcdo vigente na data em que foram atendidos os
requisitos para a concessao da aposentadoria ou da pensdo por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a que se refere o caput
e as pensBes por morte devidas aos seus dependentes serdo calculados e reajustados de acordo com
a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a
concessdo destes beneficios.

§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de aposentadoria mais favoravel ao
servidor publico, desde que tenham sido implementados todos 0s requisitos para sua concessao, ou
de pensdo aos seus dependentes, calculada com base na aposentadoria voluntéria que seria devida se
estivesse aposentado a data do 6bito.

Secédo 11
Regra de pontos

Art. 51. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria voluntaria prevista no Art. 41 desta
Lei Complementar, nos moldes do inciso Il do § 1° do Art. 40 da Constituicdo Federal, pelos
servidores efetivos ativos dos Poderes Executivo e Legislativo, incluidos os das Autarquias e das
Fundacdes, que tenham ingressado no servico publico em cargo efetivo até a data da entrada em
vigor desta Lei Complementar, poderdo aposentar-se voluntariamente por tempo de contribuigéo
guando preencherem, cumulativamente, os seguintes requisitos, estabelecidos no Art. 4° da Emenda
Constitucional N° 103/2019:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se
homem, observado o disposto no § 1° deste artigo;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicao, se
homem;

111 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V - somatorio da idade e do tempo de contribuicéo, incluidas as fragdes, equivalente a 88
(oitenta e oito) pontos, se mulher, e 98 (noventa e oito) pontos, se homem, observado o disposto nos
8§ 2° e 3° deste artigo.
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§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso | do caput serd
de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2022, a pontuagdo a que se refere o inciso V do caput sera
acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco) pontos, se homem, conforme quadro a seguir:

ANO PONTOS PARA HOMENS PONTOS PARA MULHERES
2021 98 88

2022 99 89

2023 100 90

2024 101 91

2025 102 92

2026 103 93

2027 104 94

2028 105 (LIMITE) 95

2029 105 96

2030 105 97

2031 105 98

2032 105 99

2033 105 100 (LIMITE)

§ 3° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do somatorio
de pontos a que se referem o inciso V do caput e 0 § 2° deste artigo.

8 4° Para os titulares dos cargos de professores que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das funcbes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio,
0s requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os incisos | e 1l do caput serdo:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se professora, e 56 (cinguenta e seis) anos de idade,
se professor;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se professora, e 30 (trinta) anos de contribuicéo,
se professor; e

I11 - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se professora, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade,
se professor, a partir de 1° de janeiro de 2022.

§ 5° O somatério da idade e do tempo de contribuicdo de que trata o inciso V do caput para
o0s professores a que se refere o § 4° deste artigo, incluidas as fragGes, serd de 83 (oitenta e dois)
pontos, se professora, e 93 (noventa e dois) pontos, se professor, aos quais serdo acrescidos, a partir
de 1° de janeiro de 2022, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos,
se professora, e de 100 (cem) pontos, se professor, conforme quadro a seguir:
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ANO PONTOS PARA PROFESSORES | PONTOS PARA PROFESSORAS
2021 93 83
2022 94 84
2023 95 85
2024 96 86
2025 97 87
2026 98 88
2027 99 89
2028 100 (LIMITE) 90
2029 100 91
2030 100 92 (LIMITE)

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo:

| - a totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 8°, para o servidor publico que tenha ingressado no servigo
publico municipal em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nédo tenha feito a opgdo ao
Regime de Previdéncia Complementar, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do cargo de
professor de que trata 0 § 4°, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se professora, e 60 (sessenta) anos
de idade, se professor;

Il - ao valor apurado na forma do §2° do Art. 46 desta Lei Complementar, para o servidor
publico ndo contemplado no inciso 1.

8§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo néo
serdo inferiores ao valor do salario minimo a que se refere o § 2° do Art. 201 da Constituicdo Federal
e seréo reajustados:

I - de acordo com o disposto no Art. 7° da Emenda Constitucional N° 41, de 19 de dezembro
de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 6° desta Lei Complementar; ou

Il - nos termos estabelecidos no Art. 48 desta Lei Complementar, mesmo critério do Regime
Geral de Previdéncia Social, na hip6tese prevista no inciso Il do § 6° desta Lei Complementar.

§ 8° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins de célculo dos
proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso | do § 6° deste artigo ou no inciso
| do § 2° do Art. 52, desta Lei Complementar o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e
pelas vantagens pecunidrias permanentes do cargo, estabelecidos em Lei, acrescidos dos adicionais
de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados 0s seguintes critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horéria, o valor das rubricas que refletem
essa variagao integrard o célculo do valor da remuneracao do servidor publico no cargo efetivo em
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que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria
proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e contribuigdo, continuos ou intercalados,
em relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;

Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas a
indicadores de desempenho, produtividade ou situacao similar, o valor dessas vantagens integrard o
calculo da remuneracéo do servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicacdo, sobre o valor
atual de referéncia das vantagens pecuniarias permanentes variaveis, da média aritmética simples do
indicador, proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e de respectiva contribuicéo,
continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao
tempo total de percepcdo da vantagem.

Secéo 111
Regra do pedagio

Art. 52. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria voluntéria prevista no Art. 41 desta
Lei Complementar, nos moldes do inciso Il do § 1° do Art. 40 da Constituicdo Federal, ou a
aposentadoria voluntaria nos termos do Art. 51 desta Lei Complementar, o servidor publico do
Municipio, que tiver ingressado no servi¢o publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor
desta Lei Complementar, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente,
nos termos do Art. 20 da Emenda Constitucional N° 103/2019, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicéo, se
homem;

111 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico pablico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, para os servidores publicos;

IV - periodo adicional de contribuicdo correspondente ao tempo que, na data de entrada em
vigor desta Lei Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicdo referido no
inciso Il do caput deste artigo.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes
de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio serdo reduzidos, para ambos 0s
sexos, 0s requisitos de idade e de tempo de contribuigdo em cinco anos.

8§ 2° O valor dos proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
correspondera:

I - em relacdo ao servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo
até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opcdo de que trata o § 16 do Art. 40 da
Constituicdo Federal, a totalidade da remuneragdo no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observado o disposto no § 8°do Art. 51; e

I - em relacdo aos demais servidores publicos, ao valor apurado na forma do § 3° do Art. 46
desta Lei Complementar.
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§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo seré
inferior ao valor do salario minimo, a que se refere o0 8 2° do Art. 201 da Constitui¢do Federal, e sera
reajustado:

I - de acordo com o disposto no Art. 7° da Emenda Constitucional N° 41, de 19 de dezembro
de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 2° deste artigo;

Il - nos termos estabelecidos no Art. 48 desta Lei Complementar, mesmo critério do Regime
Geral de Previdéncia Social, na hip6tese prevista no inciso 11 do § 2° do deste artigo.

Secéo IV
Transicdo da aposentadoria especial pela exposi¢do a agentes nocivos

Art. 53. O servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até a
data de entrada em vigor desta Lei Complementar, cujas atividades tenham sido exercidas com
efetiva exposicao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde, ou associacao desses
agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupacdo, desde que cumpridos, 0
tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico e de 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria, na forma dos Artigos 57 e 58 da Lei Federal N° 8.213,
de 24 de julho de 1991, poderdo aposentar-se quando o total da soma resultante da sua idade e do
tempo de contribuicéo e o tempo de efetiva exposicao forem de 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte
e cinco) anos de efetiva exposicao.

§ 1° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do somatorio
de pontos a que se refere o caput.

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma do §3° do Art.
46 desta Lei Complementar.

CAPITULO XI
DO CUSTEIO E DAS FONTES DE RECEITAS

Art. 54. O RPPS ser&4 mantido pelas contribui¢fes do ente federativo, dos servidores ativos,
dos aposentados e dos pensionistas, aos fundos instituidos como FUNPREV e FUNFIN:

I - O FUNPREV - O Fundo Previdenciario sera constituido pelas receitas previstas nesta
Lei Complementar, para o pagamento dos beneficios previdenciérios aos respectivos servidores:

a) Servidores ativos em 31 de dezembro de 2020 que possuiam nesta data 44 anos completos
OU MEenoS e aos seus respectivos dependentes;

b) Servidores aposentados em 31 de dezembro de 2020 que possuiam nesta data 66 anos
completos ou mais e aos seus respectivos dependentes;

c) Pensionistas em 31 de dezembro de 2020 que possuiam nesta data 70 anos completos ou
mais; e

d) Servidores ativos admitidos a partir de 1° de janeiro de 2021 e aos seus respectivos
dependentes.
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Il — O FUNFIN — O Fundo Financeiro sera constituido pelas receitas previstas nesta Lei
Complementar, para o pagamento dos beneficios previdenciarios aos respectivos servidores:

a) Servidores ativos em 31 de dezembro de 2020 que possuiam nesta data 45 anos completos
OU mais e aos seus respectivos dependentes;

b) Servidores aposentados em 31 de dezembro de 2020 que possuiam nesta data 65 anos
completos ou menos e aos seus respectivos dependentes; e

c) Pensionistas em 31 de dezembro de 2020 que possuiam nesta data 69 anos completos ou
menos.

81° A contribuicdo mensal dos servidores ativos, inativos, e pensionistas segurados do
Regime Préprio de Previdéncia Social correspondera a 14% (quatorze por cento) sobre a
remuneracdo de contribuicdo de que trata o Art. 62, a ser descontada e recolhida pelo 6rgéo ou
entidade a que se vincule o servidor, inclusive em caso de cessdo, hipdtese em que o respectivo termo
devera estabelecer o regime de transferéncia dos valores de responsabilidade do servidor e do 6rgao
ou entidade cessionaria.

§ 2° A aliquota prevista no paragrafo anterior seré reduzida ou majorada, considerado o valor
da base de contribuicdo ou do beneficio recebido, de acordo com os seguintes parametros:

| - até R$2.203,48 (dois mil duzentos e trés reais e quarenta e oito centavos), reducdo de dois
pontos percentuais;

Il - de R$2.203,49 (dois mil duzentos e trés reais e quarenta e nove centavos) até R$3.305,22
(trés mil trezentos e cinco reais e vinte e dois centavos), reducdo de um inteiro e cinco décimos
pontos percentuais;

Il - de R$3.305,23 (trés mil trezentos e cinco reais e vinte e trés centavos) até R$6.433,57
(seis mil quatrocentos e trinta e trés reais e cinquenta e sete centavos), sem reducéo ou acréscimo;

IV - de R$6.433,58 (seis mil quatrocentos e trinta e trés reais e cinquenta e oito centavos) até
R$11.017,42 (onze mil dezessete reais e quarenta e dois centavos), acréscimo de meio ponto
percentual,

V - de R$11.017,43 (onze mil dezessete reais e quarenta e trés centavos) até R$22.034,83
(vinte e dois mil trinta e quatro reais e oitenta e trés centavos), acréscimo de dois inteiros e cinco
décimos pontos percentuais;

VI - de R$22.034,84 (vinte e dois mil trinta e quatro reais e oitenta e quatro centavos) até
R$42.967,92 (quarenta e dois mil novecentos e sessenta e sete reais e noventa e dois centavos),
acréscimo de cinco pontos percentuais; e

VII - acima de R$42.967,92 (quarenta e dois mil novecentos e sessenta e sete reais e noventa
e dois centavos), acréscimo de oito pontos percentuais.

8§ 3° A aliquota, reduzida ou majorada nos termos do disposto no § 2°, sera aplicada de forma
progressiva sobre a base de contribui¢do do servidor ativo, incidindo cada aliquota sobre a faixa de
valores compreendida nos respectivos limites.

§ 4° Os valores previstos no § 2° serdo reajustados na mesma data e com o mesmo indice em
que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, ressalvados aqueles
vinculados ao salario-minimo, aos quais se aplica a legislacéo especifica.
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§ 5° A aliquota de contribuigdo de que trata o 8 1°, com a reducdo ou a majoragdo decorrentes
do disposto no § 2°, serd devida pelos aposentados e pensionistas e incidira sobre o valor da parcela
dos proventos de aposentadoria e de pens@es gque supere o salario-minimo nacional, hip6tese em que
sera considerada a totalidade do valor do beneficio para fins de definicdo das aliquotas aplicaveis.

§ 6° O custo normal correspondente a aliquota patronal, de responsabilidade do 6rgédo de
vinculag&o do servidor é de 16,90% (dezesseis virgula noventa por cento), podendo ser majorada por
ato do Poder Executivo.

8 7° O ativo financeiro existente na data de vigéncia desta Lei Complementar, inclusive
créditos de parcelamentos de débitos previdenciarios, permanecerdo vinculados aos respectivos
fundos da segregacdo de massa.

§ 8° O Municipio de Paraguacu, Estado de Minas Gerais, assume 0 compromisso de aportar
recursos a0 FUNFIN - Fundo Financeiro e realizara assim sua quitagao:

I - R$8.400.000,00 (oito milhdes e quatrocentos mil reais) divididos em 84 (oitenta e quatro)
parcelas mensais de R$100.000,00 (cem mil reais), a partir do primeiro més subsequente a vigéncia
desta Lei Complementar.

Il — o valor dos aportes mensais definidos no inciso | seréa atualizado a cada doze meses de
acordo com a variacao do indice de inflagdo definido na Politica de Investimentos do RPPS.

§ 9° A partir do momento que o valor da folha de beneficios dos servidores do FUNFIN for
superior a contribuicdo arrecadada pelos mesmos e pelo Ente Federativo, o déficit financeiro apurado
sera custeado pelos recursos acumulados no Fundo Financeiro. A partir da extin¢do dos recursos do
Fundo Financeiro, o Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundacGes assumirdo a
integralidade da folha liquida de beneficios.

8 10. Fica reestruturado o plano de custeio com segregacdo de massa para equacionamento
do déficit técnico atuarial existente no Regime Prdprio de Previdéncia Social, nos termos deste artigo.

Art. 55. Nenhum beneficio ou servigo relativo a seguridade social podera ser criado,
majorado ou estendido sem a indicagdo da fonte de custeio total, nos termos do § 5° do Art. 195, da
Constituicdo Federal de 1988, atendidas, ainda as exigéncias do Art. 17 da Lei Complementar N°
101 de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Gnico. E dispensada a compensaco referida no Art. 17 da Lei Complementar N°
101 de 04 de maio de 2000, o aumento de despesa decorrente de:

I - concessdo de beneficios a quem satisfaca as condi¢des de habilitacdo prevista nesta Lei
Complementar;

Il - expansédo quantitativa do atendimento e dos servicos prestados; e

I11 - reajustamento de valor do beneficio ou servico, a fim de preservar o seu real valor.

Art. 56. O servidor efetivo detentor de cargo de livre nomeagéo e exoneragao, terd como
base de recolhimento de contribuicdo o valor total da remuneracdo, do cargo efetivo.

Art. 57. Além das contribuicBes previstas no Art. 54, constituem ainda fontes de receitas do
FUNPREV:
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I - Os rendimentos e juros provenientes de aplicagdes financeiras;

Il - Juros provenientes de contribui¢Oes em atraso;

I11 - As doacdes e legados;

IV - Rendas eventuais; e

V - Valores recebidos a titulo de compensacdo financeira em razdo do § 9° do Art. 201 da
Constituicdo Federal de 1988.

8 1° As aplicag0es financeiras do FUNPREYV serdo depositadas em conta especial, distinta,
aberta e mantida em estabelecimento oficial de crédito.

§ 2° As aplicagdes financeiras dos recursos do FUNPREV atenderdo as Resolugdes do
Conselho Monetério Nacional.

§ 3° E vedada a aplicacdo e utilizacdo dos recursos do FUNPREV para empréstimos de
qualquer natureza, inclusive & Unido, aos Estados, aos Municipios, a entidades da administragdo
indireta e aos respectivos segurados e beneficiarios.

Art. 58. A arrecadacdo e o recolhimento das contribui¢fes devidas ao FUNPREV deverédo
ser recolhidos até o dia 10 do més seguinte ao da competéncia.

§ 1° As mantenedoras encaminhardo mensalmente ao FUNPREV, relagdo nominal dos
servidores, constando a base de calculo e a importancia descontada de cada um.

§ 2° Os administradores da Administracdo Direta, das Autarquias, das Fundagdes que se
encontrarem em mora por mais de 30 (trinta) dias no recolhimento das contribui¢Ges, tornam-se
solidariamente responsaveis pelo respectivo pagamento.

§ 3° No caso de recolhimento sob a responsabilidade do administrador, serd considerado
crime de responsabilidade o atraso superior a 30 (trinta) dias.

Art. 59. A aplicacdo dos recursos de natureza financeira dependeré:

I - Da existéncia de disponibilidade em funcdo do cumprimento das obrigacdes do
FUNPREV.

Il - Da prévia aprovacdo do Conselho Deliberativo e Fiscal por proposta do Diretor do
FUNPREV.

Art. 60. Constituem ativos do FUNPREV:

| - Disponibilidade monetaria em bancos e caixa especial, oriundas das receitas especificadas
nesta Lei Complementar.

Il - Bens moveis e imdveis que vier a adquirir.

Art. 61. Constituem passivos do FUNPREV, os valores destinados a cobertura dos
beneficios concedidos e a conceder, dos riscos expirados e ndo expirados.
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CAPITULO XII
DO ESTIPENDIO DE CONTRIBUICAO

Art. 62. Considera-se estipéndio de contribuicdo para efeitos desta Lei Complementar a
soma paga ou devida ao segurado a titulo de vencimentos basicos, quinquénios, adicionais de 1/6 e
vantagens, apostilamento, concedidos através de Leis.

§ 1° O Estipéndio de contribui¢do ndo podera ser inferior ao salario minimo nacional.

§ 2° Entende-se como remuneragdo de contribuicdo, o valor constituido pelo vencimento ou
subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas por Lei,
dos adicionais de carater individual, ou demais vantagens de qualquer natureza, incorporadas,
percebidas pelo segurado em atividade, os proventos integrais da inatividade do segurado aposentado
ou o valor da pensdo no caso de pensionista, exceto:

a) salario familia;

b) diarias;

c) ajuda de custo;

d) indenizacéo de transporte;

e) adicional pela prestacéo de servigo extra;

f) adicional noturno;

g) adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exercicio de atividades penosas;
h) plantdo médico;

i) produtividade;

j) adicional de férias;

k) auxilio alimentacéo; e

I) outras parcelas cujo carater indenizatério que estejam definidas em Lei.

§ 3° No caso de acumulacdo permitida, o estipéndio de contribuicdo sera calculado, levando-
se em conta a soma total percebida.

8§ 4° O estipéndio de contribuicao ser& a importancia correspondente ao més de trabalho, ndo
se excluindo as deduc@es ou a parte ndo paga, por falta de frequéncia ou penalidade.

§ 5° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneragdo
de contribuicdo relativa ao més em que for pago.

CAPITULO XIII
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE
Art. 63. O Orcamento do FUNPREYV integrara o orcamento do Municipio, em obediéncia
aos principios da unidade e universalidade, observando-se na sua elaboragdo e execucao os padrdes
e normas aplicaveis ao Municipio.
Art. 64. Anualmente, o Diretor do FUNPREV, submeterd para analise do Conselho
Deliberativo e Fiscal, propostas orcamentarias para o exercicio seguinte, acompanhado da

justificativa, compreendendo:
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| - até o dia 15 (quinze) de fevereiro do ano corrente, as metas fiscais para consolidacéo da
LDO — Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Il - até o dia 30 (trinta) de junho do ano corrente, a proposta orcamentaria para consolidagdo
da LOA — Lei de Orcamentéaria Anual.

Il - até o dia 30 (trinta) de junho do primeiro ano de mandato, 0s objetivos, metas e
programas para consolidacéo da PPA — Plano Plurianual.

§ 1° O Conselho Deliberativo e Fiscal tera prazo de 30 (trinta) dias a contar do recebimento,
para apreciar as propostas orcamentérias e liberar sob sua aprovacdo, podendo propor qualquer
alteracdo.

§ 2° Ap6s a aprovacdo do Conselho Deliberativo e Fiscal, as propostas orcamentérias serdo
encaminhadas ao Poder Executivo, com a devida justificativa, compreendendo:

| - até o dia 20 (vinte) de marco do ano corrente, as metas fiscais para consolida¢do da LDO
— Lei de Diretrizes Orgamentarias;

Il - até o dia 5 (cinco) de agosto do ano corrente, a proposta orcamentéria para consolidacao
da LOA — Lei de Orcamentéaria Anual.

Il - até o dia 5 (cinco) de agosto do primeiro ano de mandato, 0s objetivos, metas e
programas para consolida¢do da PPA — Plano Plurianual.

Art. 65. A execugdo orcamentéria sera fiscalizada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal,
através de Balancetes mensais.

Art. 66. Nenhuma despesa seré realizada sem a necessaria autorizagdo orcamentaria.

Paragrafo Unico. Para os casos de insuficiéncia ou omissdes orcamentarias, serdo utilizados
os créditos adicionais suplementares e especiais autorizados por Lei e abertos por Decreto do
Executivo.

Art. 67. A escrituracdo das contas do FUNPREYV sera feita pela contabilidade do préprio
Fundo.

§ 1° O FUNPREV publicara até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada bimestre,
demonstrativo financeiro e orcamentario da receita e despesa previdenciaria e acumulada no
exercicio em curso, nos termos da Lei Federal N° 9.917 de 27 de novembro de 1998, e seu
regulamento.

§ 2° O Demonstrativo a que se refere o § 1° deste artigo contera:

a) valor da contribuicdo do municipio;

b) valor das contribui¢des dos servidores ativos;

c) valor contribuicdes servidores e inativos e pensionistas;
d) valor da despesa total com pessoal ativo;

e) valor despesa total pessoal inativo e pensionista;
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f) valor da receita corrente liquida do Municipio, calculada nos termos do § 1° do Art. 2° da
Lei Federal N°9.717 de 27 de novembro de 1998.

g) valores de quaisquer outros itens considerados para efeito do célculo da despesa liquida
de que trata 0 § 2° da Lei Federal N° 9.717 de 27 de novembro de 1998.

h) valor do saldo financeiro do regime Préprio de Previdéncia Social

i) nimero de servidores ativos, inativos e pensionistas, vinculados ao Regime de Previdéncia
Proprio.

§ 3° O Demonstrativo mencionado § 1° sera ao mesmo prazo, encaminhado a Secretaria de
Previdéncia Social.
§ 4° Serd mantido registro contabil individualizado para cada segurado, o qual contera:

a) nome do segurado

b) matricula

c) remuneragéo ou subsidio

d) valores das contribuicfes previdenciarias mensais e das acumuladas nos meses anteriores,
do segurado e do municipio, suas autarquias e fundagdes.

8 5° Ao segurado sera enviado, anualmente, ou disponibilizado eletronicamente, extrato
previdenciario contendo as informag@es previstas nos 88 3° e 4° deste artigo.

Art. 68. A contabilidade do FUNPREYV sera efetuada nos termos da Lei Federal N° 4.320/64.

Art. 69. Anualmente o Diretor do FUNPREV organizard um balango geral, ilustrado com as
demonstracdes de atividades e das aplicacGes realizadas, submetendo-o0 ao Conselho Deliberativo e
Fiscal até o dia 31 de janeiro, que deliberara sob sua aprovagédo no prazo de 30 (trinta) dias, enviando
coOpia ao Poder Legislativo conforme determina a Lei Organica Municipal.

Art. 70. Os balancetes do FUNPREYV serdo assinados pelo seu Diretor e pelo Chefe de
Divis&o de Finangas e Contabilidade.

Art. 71. Os saldos positivos de FUNPREV, apurados em balango, serdo transferidos para o
exercicio seguinte a seu proprio crédito.

Art. 72. O FUNPREV, na condicdo de Autarquia Municipal, prestara contas ao Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais - TCE/MG, nos termos da legislacdo vigente, respondendo seus
gestores, solidaria e subsidiariamente, pelo fiel desempenho de suas atribuigdes e mandatos, na forma
da Lei.

Art. 73. O FUNPREV na condig¢do de autarquia Municipal, goza de imunidade tributaria em
relacdo aos impostos federais, estaduais e municipais, nos termos do disposto no Art. 150, inciso VI,
alineas "a" e "'c", da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 74. Os 6rgdos do Poder Publico Municipal deverdo acatar as orientagdes contidas no
parecer técnico atuarial anual, tomando as medidas necessérias, em conjunto com o Conselho
Deliberativo e Fiscal do FUNPREV, para implantacdo imediata das recomendacdes deles constantes.
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CAPITULO XIV
DA DESPESA ADMINISTRATIVA

Art. 75. As contribuicdes do ente e dos servidores ativos, inativos e pensionistas e 0S recursos
vinculados ao RPPS somente poderdo ser utilizadas para fins previdenciarios, ressalvadas as despesas
administrativas, fixadas em 3% (trés inteiros por cento) do somatdrio da remuneracédo de contribuicéo
de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior.

8§ 1° Podera ser constituida Reserva Administrativa pelos recursos de que trata o caput, desde
que controlados separadamente, pelas sobras de custeio apuradas ao final de cada exercicio
financeiro e dos rendimentos mensais por eles auferidos.

§ 2° Ao final de cada exercicio financeiro sera apurado o saldo dos recursos financeiros da
receita administrativa ndo utilizada, podendo esse ser objeto, na totalidade ou em parte, de reversdo
para pagamento dos beneficios pagos pelo RPPS, desde que aprovada pela Conselho Deliberativo e
Fiscal, vedada a devolucéo dos recursos ao ente federativo.

8§ 3° Fica autorizada a elevagdo em 20% (vinte por cento) da Taxa de Administraco prevista
no caput, desde que embasada na avaliacéo atuarial e destinado exclusivamente para o custeio de
despesas administrativas relacionadas a:

| - obtencdo e manutencdo de certificacdo institucional no ambito do Programa de
Certificacdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Prdprios de Previdéncia Social da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pro-Gestdo RPPS, instituido pela Portaria
MPS N° 185, de 14 de maio de 2015, podendo o0s recursos serem utilizados, entre outros, com gastos
relacionados a:

a) preparacdo para a auditoria de certificag&o;

b) elaboragdo e execucdo do plano de trabalho para implantagdo do Pro-Gestdo RPPS;

¢) cumprimento das a¢des previstas no programa, inclusive aquisicdo de insumos materiais
e tecnoldgicos necessarios;

d) auditoria de certificacdo, procedimentos periddicos de autoavaliagdo e auditoria de
supervisdo; e

e) processo de renovagao ou de alteracdo do nivel de certificacao;

Il - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificacdo para nomeacdo e
permanéncia de dirigentes do RPPS, do responsavel pela gestdo dos recursos e dos membros dos
conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos, conforme previsto no inciso Il do Art.
8°-B da Lei Federal N° 9.717 de 1998, e regulacdo especifica, contemplando, entre outros, gastos
relacionados a:

a) preparacéo, obtencao e renovacéo da certificacdo; e
b) capacitacdo e atualizacdo dos gestores e membros dos conselhos e comité.

§ 4° A elevacdo da Taxa de Administracdo de que trata o 8§3° observara os seguintes
pardmetros:
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| - devera ser aplicada a partir do inicio do exercicio subsequente ao da publicacdo desta Lei
Complementar, condicionada a prévia formalizacdo da adesdo ao Pr6-Gestao - RPPS;

Il - deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a partir da data prevista no
inciso I, 0 RPPS ndo obtiver a certificagdo institucional em um dos niveis de aderéncia estabelecidos
no Pro-Gestéo RPPS;

I11 - voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente aguele em que 0 FUNPREV vier a obter
a certificacdo institucional, se esta se der ap6s o prazo de que trata o inciso Il.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 76. Nao haverd restituicio de prémio ou contribuicdo excetuada a hipotese de
recolhimento indevido, nem se permitird a antecipacdo de pagamento das contribuicbes com a
finalidade de suprir periodo de caréncia.

Art. 77. A falta de cumprimento de exigéncia por qualquer dos requerentes, ndo prejudicara
0 processamento dos pedidos dos demais habilitados ou beneficiarios.

Art. 78. Concedida a pensao, qualquer impugnacao ou habilitacdo posterior que implique a
exclusdo ou incluséo de beneficiarios, produzira efeitos somente a partir do respectivo protocolo no
Fundo ou da ciéncia, pelo menos, de deciséo judicial transitada em julgado.

Art. 79. O recolhimento de contribui¢do indevida ndo produz direitos de beneficios de que
trata esta Lei Complementar, mas serdo restituidos, devidamente atualizados.

Art. 80. O FUNPREV podera resolver administrativamente casos de pedidos de habilitacéo,
quando ocorrerem questdes ligadas a falta de designacdo expressa de beneficiarios, salvo quando
ocorrerem casos de alta indagacdo, quando remetera os interessados as vias judiciais.

Art. 81. Além do disposto nesta Lei Complementar, serdo observados, no que couber, 0s
requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 82. Em caso de extingdo do FUNPREV, o seu patriménio - ativo e passivo - e a
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios do regime Prdprio de Previdéncia Social - serd
transferido para o Municipio de Paraguacu.

Paragrafo Unico. O FUNPREYV de que trata esta Lei Complementar, somente podera ser
extinto mediante Lei Complementar Municipal especifica, nos termos do disposto no item IX do Art.
6° da Lei Federal N° 9.717 de 27 de novembro de 1998.

Art. 83. Poderdo ser colocados a disposi¢do do FUNPREV, com ou sem 6nus para o 6rgéo,

servidores municipais vinculados ao Poder Executivo, sem prejuizo da contagem de tempo e demais
vantagens funcionais.
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Art. 84. A responsabilidade pelo pagamento dos servidores aposentados e pensionistas, que
na data de 23 de fevereiro de 1991, e que integravam o quadro de inativos e pensionistas do
Municipio, ndo serdo transferidos para o Fundo Previdenciario Municipal, cabendo ao FUNPREV
apenas a gestdo da folha de pagamento.

Art. 85. Para efeito dos beneficios previstos nesta Lei Complementar, é assegurada a
contagem reciproca de tempo de contribuicdo ou de servico na Administracdo Publica, privada,
hipGtese em que os regimes de previdéncia social se compensardo financeiramente, na forma do
disposto no § 9° do Art. 201 da Constituicdo Federal de 1988.

§ 1° A compensacdo financeira serd feita ao regime que o interessado estiver vinculado, ao
requerer o beneficio, pelos demais em relacdo aos respectivos tempos de contribuicao ou servigo.

§ 2° O tempo de servigo prestado e contado até 15 de dezembro de 1998 é transformado e
considerado como tempo de contribuicdo, para efeitos desta Lei Complementar.

Art. 86. Ficam os Poderes Executivo e Legislativo Municipal e 0 FUNPREV autorizados a
assinarem, reciprocamente, Termo de Confissdo de Divida, visando o acerto de contas das
contribuicBes descontadas dos servidores e da quota parte patronal, relativamente a eventuais
contribuigdes em atraso.

Art. 87. Ficam os Poderes Executivo e Legislativo Municipal e 0 FUNPREV autorizados a
efetuarem o parcelamento do débito, eventualmente existente, relativamente as contribuicGes
previdenciarias de periodo pretérito, em até 60 (sessenta) parcelas mensais.

Art. 88. O servidor que tiver ingressado regularmente em cargo publico efetivo no municipio
podera optar pela regra de transicdo que lhe for mais favoravel, desde que preenchidos os requisitos
legais e constitucionais.

Paragrafo unico. O servidor de que trata o caput que tenha cumprido os requisitos para
aposentadoria voluntaria com base no disposto na alinea "a" do inciso Il do § 1° do Art. 40 da
Constituicdo Federal, na redacdo vigente até a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional
N° 103, de 13 de novembro de 2019, no Art. 2° no § 1° do Art. 3° ou no Art. 6° da Emenda
Constitucional N° 41, de 19 de dezembro de 2003 ou no Art. 3° da Emenda Constitucional N° 47, de
5 de julho de 2005, que optar por permanecer em atividade fard jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria
compulsoria.

Art. 89. Ficam referendadas integralmente, nos termos do inciso Il do Art. 36 da Emenda
Constitucional Federal N° 103/2019, os seguintes dispositivos:

| - a alteracdo promovida pelo Art. 1° da Emenda Constitucional N° 103/2019, no Art. 149
da Constituicdo Federal; e

Il - as revogagdes previstas na alinea “a” do inciso I e nos incisos IIl e IV do Art. 35 da
Emenda Constitucional Federal N° 103/2019.
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Art. 90. Revogam-se a integra das leis:

I - Lei Municipal N° 1.174, de 23 de dezembro de 1991;

Il - Lei Municipal N° 1.766, de 12 de agosto de 2002;

111 - Lei Municipal N° 1.771, de 26 de agosto de 2002;

IV - Lei Municipal N° 1.911, de 7 de abril 2005;

V - Lei Municipal N° 1.913, de 14 de abril de 2005;

VI - Lei Municipal N° 1.960, de 27 de abril de 2006;

VII - Lei Municipal N° 1.977, de 9 de agosto de 2006;
VIII - Lei Municipal N° 1.997, de 7 de dezembro de 2006;
IX - Lei Municipal N° 2.084, de 16 de fevereiro de 2009;
X - Lei Municipal N° 2.131, de 17 de dezembro de 2010;
XI - Lei Municipal N° 2,132, de 17 de dezembro de 2010;
XII - Lei Municipal N° 2.139, de 22 de dezembro de 2010;
X1 - Lei Municipal N°2.221, de 23 de outubro de 2013;
XIV - Lei Municipal N° 2.317, de 8 de setembro de 2016; e
XV - Lei Municipal N° 2.478, de 30 de setembro de 2020.

Art. 91. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacdo e quanto ao
disposto no Art. 54, 85° e Art. 75, no primeiro dia do quarto més subsequente ao da data de
publicacéo.

Paraguacu — MG, 17 de setembro de 2021.

Gabriel Pereira de Moraes Filho
Prefeito Municipal
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