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CONTRATO N° 62/2024

PROCESSO LICITATORIO N? 48/2024 .

DISPENSA N° 31/2024 .

DAS PARTES:

Camara Municipal de Paraguacgu, com sede Rua José Bueno, 20, Centro, Paraguacgu, 37120000,
inscrita no CNPJ/MF N. 07 480 746/0001-99, neste ato representado pelo senhor Edmar Tavares,
portador do CPF N. 91859239668, doravante denominada CONTRATANTE.

MERITO - CONSULTORIA, ASSESSORIA OCUPACIONAL E SERVICOS EIRE, com sede na av.
Ferndo Dias Antiga BR 381, n? 122 - Bairro centro, na cidade de Careacu, CEP 37582000, inscrita
no CNPJ/MF N. 14 117 450/0001-73, neste ato representada pelo senhor Sérgio Henrique dos
Santos, portador do CPF N. 69415285672, E-MAIL INSTITUCIONAL:
licitacao@meritoconsultoria.com, doravante denominada CONTRATADA.

Pelo presente termo pactuado entre as partes supra qualificadas, é firmada e ajustada, a contratagdo
dos bens/servicos enunciados no DISPENSA ELETRONICA n? 31/2024, modo de
disputa: ABERTO, participagdao: TODAS AS EMPRESAS, Critério de julgamento: MENOR
PRECO, com autorizacao constante do Processo Administrativo N. 48/2024, homologado em
12/11/2024, mediante o disposto na Lei n. 14.133/21 e alteracgoes posteriores, em conformidade com
as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA DOCUMENTACAO

1.1 - Integram o presente contrato, independente de transcricao, o aviso de DISPENSA
ELETRONICA n? 31/2024, seus anexos, a proposta da CONTRATADA, e todos os demais
documentos referentes ao objeto contratual, que nao contrariem o disposto neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

“Contratacao de empresa especializada na prestacao de servigos de Engenharia de Seguranca do
Trabalho para elaboragao de Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT),
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Programa de controle médico e satde ocupacional
(PCMSO), Analise ergonomica do trabalho (AET), Plano de gerenciamento de residuos solidos (
PGRS), Implantagao de controles de epi, Mapa de risco e Consultoria eSocial.
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2.2 - A prestacao dos servigos/entrega de objeto, deve ocorrer em estrita conformidade com o Termo
de Referéncia e demais anexos que integram o presente instrumento particular de contrato,

independente de transcricao.

PARAGRAFO UNICO: Toda e qualquer alteragdo nos servigos ora contratados somente podera ser
efetivada mediante prévia e expressa autorizacao por escrito do Camara Municipal de

Paraguacu/MG.

CLAUSULA TERCEIRA- DO VALOR DO CONTRATO:

3.1 - O valor estimado deste contrato ¢ de R$ R$ 2.598,96

reais e noventa e seis centavos ).

Lote 1
LOTE 1

Descrigao dos Itens

ELABORACAO DE AET - ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO

Marca: propria Fabricante: propria

ELABORAGAO DE LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDIGOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO

Marca: propria Fabricante: propria
ELABORAGAO DE MAPA DE RISCO

Marca: propria Fabricante: propria

ELABORAGAO DE PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE

SAUDE OCUPACIONAL
Marca: propria Fabricante: propria

ELABORAGAO DE PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE
RISCOS

Marca: propria Fabricante: propria

ELABORACAQ DE PGRS - PLANO DE GERENCIAMENTO DE
RESIDUOS SOLIDOS

Marca: propria Fabricante: propria
IMPLANTACAO DE CONTROLES DE EPI

Marca: propria Fabricante: propria

Total Lote 1

Quantidade /
Unidade

1,00

Servigo
Modelo

1,00

Servico

Modelo:

1,00

Servigo

Modelo:

1,00

Servico

Modelo:

1,00

Servico

Modelo:

1,00

Servigo

Modelo:

1,00

Servico

Modelo:

x1

Unitario Final

R$ 400,00

: propria

R$ 400,00
propria

R$ 150,00
propria

R$ 400,00
propria

R$ 400,00
propria

R$ 200,00
propria

R$ 150,00

propria

( dois mil e quinhentos e noventa e oito

Sub Total

R$ 400,00

R$ 400,00

R$ 150,00

R$ 400,00

R$ 400,00

R$ 200,00

R$ 150,00

R$ 2.100,00
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Lote 2
LOTE 2
Descrigao dos Itens Quarg;c}ggg é Unitario Final Sub Total
CONSULTORIA ESOCIAL 1299 R$ 41,58 R$ 498,96
Marca: propria Fabricante: propria Modelo: propria
Total Lote 2 x1 R$ 498,96

3.2 - No prego contratado estdo incluidos todas e quaisquer despesas diretas ou indiretas que
venham a incidir sobre os mesmos, bem como o custo de transporte, encargos tributarios,
trabalhistas e previdenciarios, além dos necessarios e indispensaveis a completa execugao dos
Servigos.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 - Os recursos necessarios ao cumprimento do presente instrumento correrao por conta das
seguintes dotacoes:

REDUZIDO DOTACAO ORCAMENTARIA FONTE
61 01.031.0001.2501.33903900 1500000
87 01.031.0001.2513.33903900 1500000

4.2. Eventual dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagao
da Lei Orgcamentdria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DO OBJETO

5.1- O prazo para o inicio da realizacao do servigo sera de até 05 (cinco) dias uteis, contados da
emissao da Ordem de Servigo ou instrumento equivalente.

5.2- Local e horario da Entrega/Execucao: Sede da Camara Municipal - Rua José Bueno, n? 20 -
Centro, Paraguacu-MG, de segunda-feira a sexta-feira das 12h as 18h e Sede da Unidade UAI
Compartilha - Rua Machado n? 684, Centro de Paraguagu-MG das 8h as 17h

5.3 - Para fins de prestacao dos servicos deste objeto considerar o ANEXO I, contido neste Termo de
Referéncia, destaca-se que os dados de quantitativo/descritivo de servidores apresentados nas
tabelas neste Termo de Referéncia estdo atualizados conforme tultimos relatérios da Contabilidade
da Camara Municipal. Em caso de haver possiveis variagoes de quantitativo no decorrer do contrato,
este nao devera influenciar nos valores dos servicos ora contratados.

5.4 - A relacao contratual decorrente desta contratacdo, ndao sera de nenhuma forma, fundamento
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para a constituicdao de vinculo trabalhista com empregados, funciondrios, prepostos ou terceiros que
a contratada venha empregar na execugao do objeto.

5.5 - A empresa contratada devera guardar sigilo sobre dados, informacgoes e documentos fornecidos
pela Administracao ou obtidos em razao da execucao do objeto contratual, sendo vedada qualquer
divulgacao e reproducao dos mesmos, durante a vigéncia do contrato e mesmo apos seu término.

5.6 - Todas as informacodes, resultados, relatorios e quaisquer outros documentos obtidos ou
elaborados pela CONTRATADA, durante a execucao do objeto do contrato, serao de exclusiva
propriedade da Camara Municipal de Paraguagu, ndo podendo ser utilizados, divulgados,
reproduzidos, apropriados, retidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa
autorizacao deste, sob pena de responsabilizacao administrativa, civil, criminal, nos termos da
legislacao vigente.

5.7- A CONTRATADA tera um prazo de 90 (noventa dias) apds assinatura do contrato para entrega
do servico de acordo com a ordem de servigo requisitada, quando se tratar de servigos periddicos.

5.8 - Caso a CONTRATADA verifique a impossibilidade de cumprir com o prazo para execuc¢ao dos
servicos, devera protocolar solicitagcao de prorrogagao de prazo, da qual deverao constar: motivo do
nao cumprimento do prazo, devidamente justificado, e o novo prazo previsto. Na ordem de servigo
ficara registrado que os precos ficardo inalterados sem reajuste ou reequilibrio economico.

5.9 - A empresa devera: - Fornecer todo material, ferramentas, equipamentos e mao de obra
especializada para execuc¢ao do servico, utilizando os Equipamentos de Protecao Individual (EPI)
adequados em todas as fases, devendo utilizar seus respectivos objetos pessoais de trabalho,
principalmente no que se refere as peculiaridades dos servicos a serem prestados:

a) Equipamentos de Seguranca para seus empregados;

b) Equipamentos necessarios para o trabalho do Engenheiro especializado em Seguranca do
Trabalho, sendo estes devidamente calibrados e aferidos, adequados para execuc¢ao dos servigos.

5.10 - Na execugao dos servigos, a CONTRATADA devera observar o seguinte:
a) as avaliacoes deverao ser realizadas separadamente por ambiente periciado;

b) antes de iniciar as avaliacdes, o Engenheiro de Seguranca do Trabalho responsavel pela
elaboragao dos servigos, devera comparecer a unidade a ser avaliada, para realizar uma reuniao de
abertura dos trabalhos com o gestor afim de tirar possiveis davidas, informar metodologia de
trabalho e estabelecer o cronograma de atividades registrando os assuntos em ata; ¢) Emitir
Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) para os documentos, laudos necessarios a serem feitos
e entregar copia assinada e rubricadas em todas as paginas destes documentos ao gestor do
contrato.

5.11 - Os servigos prestados deverao ser garantidos contra imperfeicoes, imprecisoes, deficiéncias
técnicas e desconformidades ao que fora solicitado, sem prejuizo da garantia legal de que trata a Lei
n? 8.078/90, a contar de seu recebimento pela Camara Municipal.
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5.12 - E obrigatério entregar a Nota Fiscal junto com a entrega do servigo.

Tabela 1 - Descrigao de Quantitativo de Pessoal por Departamento

Departamento[Unidade/ |QUANT. Servigo|Servigo|Servico[Servico|ServicollmplantacaolMapalConsultorial
local FUNCIONARIOS|de de de de de de de |ESOCIAL
de LTCAT[PGR |PCMSOJAET |PGRS |[Controles [Risco
trabalho de EPI

X X X X X X X X
Secretaria |12
Unidade X X X X X X X X

Camara Uai 5

Municipal compartilha

Tabela 2 - Quantitativo de Colaboradores por Reparticoes

A QUANT.
CAMARA MUNICIPAL FUNCIONARIOS
SECRETARIA CAMARA MUNICIPAL 12
UNIDADE UAI COMPARTILHA 5
TOTAL DE COLABORADORES 17

Tabela 3 - Quadro Descritivo/Quantitativo de

Funcoes por Local

CAMARA SETOR FUNCAO QUANTIDADE DE

MUNICIPAL SERVIDORES
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Auxiliar Administrativo
1
Assistente Legislativo 1
Porteiro/Recepicionista 1
Assessor Parlamentar 1
1
Diretor da Escola do Legislativo
SEDE DA SECRETARIA Diretor de Secretaria 1
CAMARA , .
Diretor de Contabilidade 1
Assessor Juridico 1
Controlador Interno 1
[Tesoureiro 1
Assessor de Imprensa 1
Servigos Gerais 1
Assistente Administrativo 1
SEDE UNIDADE Assistente Administrativo 1
UAI Assistente Administrativo 1
COMPARTILHA gg&?ﬁf&gﬁA Assistente Administrativo 1
Recepcionista 1
TOTAL DE SERVIDORES 17

CLAUSULA SEXTA - REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagoes constantes no Aviso de contratacdes, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

6.1.1. Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato, afim de manter
entendimentos e receber comunicagoes acerca do objeto do contrato.

6.1.2. Executar os servigos contratados somente com prévia autorizacdo do Contratante.

6.1.3. Providenciar no maximo em 2 (dois) dias tuteis, contados a partir da comunicacao, retificacdo
ou substituicao dos servigos que forem rejeitados.

6.1.4. Prestar os servigos de acordo com as especificagdes, prazos, e condigoes avengados no
presente instrumento, salvo por servigo de qualidade superior mediante devida justificativa a
autorizacgao por parte do setor requisitante.

6.1.5. Manter durante toda relacao contratual as obrigacdes assumidas, as condi¢oes de habilitacao
e qualificacao exigidas na licitacao.
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6.1.6. A CONTRATADA, no ato da assinatura do contrato, devera informar por escrito a relagao dos
profissionais que irao prestar servigos.

6.1.7. Cabera a contratada a tarefa de orientar, propor solugdes corretivas e preventivas,
observando e solicitando providéncias da Administracao atinentes aos locais de trabalho,
relacionando-se com os representantes desta, devidamente designado para tal, nas questoes de
Seguranca do Trabalho.

6.1.8. Havendo impedimento de natureza operacional ao cumprimento das etapas de trabalho, as
atividades deverao ser prontamente reprogramadas pela contratada junto ao representante legal da
contratante encarregados das questoes de Seguranca do Trabalho.

6.1.9. Recrutar sob sua inteira responsabilidade, os colaboradores necessarios a perfeita execucao
dos servigos, responsabilizando-se por todo 6nus referente aos servigos contratados, inclusive
salarios de pessoal, alimentagao, transporte e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade.

6.1.10. A contratada deverad se responsabilizar pela confeccao e fornecimento dos laudos e
documentos requisitados de forma fisica e digital.

6.1.11. Fornecer assisténcia a Administragao em todos os assuntos pertinentes a este processo.

6.1.12. Arcar com todas as despesas decorrentes da execugao dos servicos, tais como: locomogao,
equipamentos de protecao individual (EPI), seguros de acidentes, impostos, contribuicoes
previdenciarias, encargos trabalhista, encargos fiscais e demais despesas necessarias a plena
prestacao dos servigos.

6.1.13. Fornecer toda mao-de-obra, materiais, transportes, ferramentas necessarias a perfeita
execugao dos servigos em quantidade, qualidade e tecnologia compativeis com as necessidades dos
Servicos;

6.1.14. Empregar quantitativo necessario de funcionarios, em face de todos os servigos a serem
executados.

6.1.15. Apresentar seus empregados com pontualidade, de acordo com as datas e horarios
previamente agendados pelo CONTRATANTE, para fins de execucao dos servigos contratados.

6.1.16. Manter os empregados, quando da execucao dos servi¢os, ou ainda, nas dependéncias da
CONTRATANTE, devidamente uniformizados e identificados mediante uso permanente de crach4, a
ser fornecido pela CONTRATADA.

6.1.17. Substituir, imediatamente, qualquer empregado cujo desempenho e conduta sejam
considerados, pelo CONTRATANTE, inconvenientes para o desempenho das atividades.

6.1.18. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados por seus empregados ao patrimonio da
CONTRATANTE, ou de terceiros, advindos de impericia, imprudéncia ou desrespeito as normas de
seguranca, quando da execuc¢ao dos servicos, ainda que de forma involuntaria, devendo adotar,
dentro de 48(quarenta e oito) horas, as providéncias determinadas pela CONTRATANTE,
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necessarias ao ressarcimento ou a reposicao, conforme o caso, sem prejuizo das demais sancoes.
Ndo cabe a CONTRATANTE qualquer responsabilidade por atos de negligéncia do pessoal da
CONTRATADA durante o horario de trabalho.

6.1.19. Substituir, os materiais e equipamentos considerados inadequados.

6.1.20. Proceder a supervisao das atividades de gerenciamento, orientagdo, controle e
acompanhamento dos servigos, designando para tanto um preposto, o qual devera tomar decisoes
compativeis com os compromissos assumidos e responder junto a fiscalizagao.

6.1.21. Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranca e a prevencao de
acidentes;

6.1.22. Fornecer aos seus empregados todos os equipamentos de seguranca e/ou protecao
individual, inclusive aqueles utilizados em condigoes rotineiras.

6.1.23. Comunicar a CONTRATANTE, de forma detalhada, toda e qualquer ocorréncia de acidentes
verificados no curso da execucao contratual.

6.1.24. Implantar adequadamente o planejamento, a execucao e supervisao permanente dos
servicos, de forma a obter uma operacao correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias da CONTRATANTE.

6.1.25. Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta vinculam a contratada;

6.1.26. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA:

7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado, sucessivamente, se houver interesse das partes, conforme
disposto nos Art. 107 da Lei Federal N¢ 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Além das obrigacoes legais, regulamentares e das demais constantes deste instrumento e seus
anexos, obriga-se, ainda, a empresa vencedora a:

8.1.1. E-MAIL INSTITUCIONAL: E dever da empresa vencedora/contratada manter durante o
periodo de vigéncia do contrato/servigo, e-mail institucional, oficial, atualizado, vigente e
operacional, para executar os contatos oficiais com o Camara Municipal de Paraguacu/MG, para
realizacao de contratos, adendos, renovagoes, notificagoes, oficios e todos demais atos
administrativos.

8.2. O adjudicatario tera o prazo de 03 (trés) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
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(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagao de fornecimento), sob pena de decair do direito a
contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagao Direta.

8.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdao da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacao
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

8.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

8.3.1. referida Nota de Empenho esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacao de negocios ali
estabelecida as disposicoes da Lei n? 14.133, de 2021;

8.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsoes contidas no Aviso de Contratagao Direta
€ Seus anexos;

8.3.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisao sao aquelas previstas no artigo 137 da
Lein? 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragao previstos nos artigos 138 a 139 da mesma
Lei.

8.4. Dar fiel execucao ao objeto do Contrato, bem como, providenciar as suas expensas e a contento
da CONTRATANTE, todas as substituicoes e corregoes que se fizerem necessarias;

8.5. Assumir responsabilidade pelos danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, por
negligéncia, imprudéncia ou impericia técnica sua ou de seus empregados;

8.6. Substituir os seus empregados que nao atenderem satisfatoriamente a execucao do objeto. Feita
a solicitacdo formal, a CONTRATADA tera que adotar a providéncia no maximo em quarenta e oito
horas apos o recebimento da comunicacao;

8.7.Comunicar a CONTRATANTE qualquer problema referente ao objeto;

8.8. Arcar com todos os Onus necessarios a completa entrega, considerando-se como tal a
disponibilizacdo, nos locais indicados pelo Camara Municipal de Paraguacu/MG, conforme
quantitativos dos produtos adjudicados, tais como transporte, encargos sociais, tributos e outras
incidéncias, se ocorrerem.

8.9. Assumir inteira responsabilidade pela efetiva entrega do objeto licitado e efetua-la de acordo
com as especificagdes e instrugdes deste Instrumento e seus anexos, sendo que o transporte até o(s)
local(is) de entrega correra exclusivamente por conta do fornecedor.

8.10. Cumprir rigorosamente com o disposto no Termo de Referéncia e demais anexos deste
instrumento.

8.11. Manter durante a execugao deste contrato todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licitacao.
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8.12. Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer agoes, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e prepostos,
obrigando-se outrossim por quaisquer responsabilidades decorrentes de acoes judiciais movidas por
terceiros, que lhe venham a ser exigidas por forca da Lei, ligadas ao cumprimento do presente
Instrumento.

8.13. Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados, diretamente
a Camara Municipal de Paraguagu/MG ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo.

8.14. Em tudo agir segundo as diretrizes da Administragao.
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. O regime juridico desta contratagao confere ao contratante as prerrogativas do Art. 104 da Lei
n°® 14.133/21.

9.2. Constituem obrigacdes do CONTRATANTE, além da constante do Art. 115 da Lei n.2 14.133/21,
as especificadas no Termo de Referéncia.

9.3. Acompanbhar, fiscalizar e avaliar os servigos do objeto deste Contrato/Ata de registro de preco;

9.4. Emitir as ordens de servigos a empresa vencedora, de acordo com as necessidades, respeitando
0s prazos para atendimentos;

9.5. Prestar as informagoOes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo licitante
vencedor;

9.6. Efetuar o pagamento na forma ajustada no Termo de Referéncia e no Instrumento Contratual;

9.7. Cumprir com as demais obrigacdes constantes no Termo de Referéncia e outras previstas no
Contrato/ ata de registro de preco.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1. Conforme o Art. 117 da nova lei n°® 14.133/2021, a execucadao do contrato deverda ser
acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administracao
especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no Art. 7° desta Lei, ou pelos
respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidiad-los com
informacoes pertinentes a essa atribuigao.

10.2. Conforme o § 12, do Art. 117 da lei n°® 14.133/2021, o fiscal do contrato anotara em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, determinando o que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

10.3. Conforme § 29, do Art. 117 da lei n? 14.133/2021, o fiscal do contrato informara a seus
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superiores, em tempo habil para a adogao das medidas convenientes, a situagcdao que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

10.4. Conforme § 39, do Art. 117 da lei n® 14.133/2021, o fiscal do contrato sera auxiliado pelos
orgaos de assessoramento juridico e de controle interno da Administracao, que deverao dirimir
duvidas e subsidia-lo com informagdes relevantes para prevenir riscos na execugao contratual.

10.5. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao, devendo
intervir para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

10.6. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada
de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

10.7. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagoes
para a corregao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

10.8. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

10.9. O fiscal do contrato verificarda a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

10.10. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

10.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra deverao
oficiar ao Ministério do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO

11.1 O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias tuteis, contados da finalizagao da
liquidacao da despesa, que dependera do recebimento da nota fiscal.

11.2 A nota fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgao da regularidade fiscal,
sob pena de serem retidos os pagamentos.

11.3 Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera
realizar consulta ao PNCP para identificar possivel suspensao temporaria de participagao em
licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como
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ocorréncias impeditivas indiretas.
11.4 Em caso de irregularidade fiscal o pagamento nao sera realizado.

11,5 Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.6 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

11.7 O recebimento sera através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

11.8 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

11.9 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTAMENTO E DA MANUTENCAO DO
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

12.1 - Conforme as normas financeiras vigentes, ndo havera reajustamento de pregos, no prazo
inferior a 01 (um) ano.

12.2. Em caso de prorrogac¢ao do contrato, sera reajustada a contratacdo aplicando-se o INPC pelo
periodo acumulado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO DA
CONTRATACAO

13.1. Nos termos do art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021, por se tratar de servigo de natureza
continuada, a contratacdao podera ser prorrogada sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima
decenal, desde que haja interesse da Administracao e comprovada a vantajosidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Nos termos do art. 155 da Lei Federal n? 14.133/2021, sao consideradas infragdes passiveis de
sangoes:
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I - dar causa a inexecucao parcial do contrato;

- dar causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

III - dar causa a inexecucao total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - nédo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacao sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

IX - fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
14.2. A prética das infragdes acima sera suscetivel objetivamente das seguintes sancgoes:

14.2.1. A penalidade de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipdteses, de acordo com o art.
143 da Resolucao n® 001/2023:

a) descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacao legal ou infracdo a Lei quando nao se
justificar aplicacao de sancao mais grave, tais como, o atraso na entrega de produto, servicos e
etapas de obras, e situagdes de natureza correlatas, independentemente da aplicacdo da multa;

b) inexecucao parcial de obrigacao contratual principal ou acesséria de pequena relevancia, e
situagOes de natureza correlatas, a critério da Administracao Publica, quando nao se justificar
aplicagao de san¢ao mais grave.

14.2.2. A penalidade de multa serd aplicada de acordo com as seguintes regras, de acordo com o
art. 144 da Resolucao n® 001/2023:

I- multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) a 1% (um por cento) do valor contratado, para
aquele que deixar de entregar a documentacao exigida para o certame; nao celebrar o contrato ou
nao entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de
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validade de sua proposta; nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado.

II- multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa do
adjudicatario em efetuar o reforgo de garantia contratual;

III- multa administrativa 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela do objeto nao executada, em
caso de inexecucao parcial do contrato;

IV- multa administrativa de 20% (vinte por cento) sobre o valor contratado, em caso de:

a) apresentacao de declaragao ou documentacgao falsa exigida para o certame ou declaracao falsa
durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

b) fraude a licitacdo ou pratica de ato fraudulento na execugao do contrato;

¢) comportamento inidoneo ou fraude de qualquer natureza;

d) prética de atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

e) pratica de ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.

f) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacao sem motivo justificado;

g) dar causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

h) dar causa a inexecucgao total do objeto do contrato.

14.2.3. Nos termos do art. 142 da Resolugao n? 001/2023: a aplicacao das multas nao exclui a
obrigacao de reparacao integral de eventual dano causado ao érgao contratante.

14.2.4. A sancao de impedimento de licitar e contratar, de acordo com o art. 146 da Resolucao
n? 001/2023, sera aplicada quando nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave e nos
seguintes casos, quando:

a) der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato, que cause grave dano a Administragao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) der causa a inexecucado total do contrato;
c) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
d) ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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f) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagao sem motivo justificado;
g) outras situagoes de natureza correlatas.

14.2.5. A sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, de acordo com o art. 147
da Resolugao n® 001/2023, sera aplicada aquele que:

a) apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
b) falsa durante a licitacao ou a execugao do contrato;

c) fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

d) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

e) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

f) praticar ato lesivo previsto no artigo 52 da Lei Federal n? 12.846, de 192 de agosto de 2013;
g) outras situacOes de natureza correlata.

14.2.6. Aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada.

14.2.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Contratante, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for
0 caso, serao inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUBCONTRATACAO

15.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

16.1. As partes comprometem-se em cumprir suas obrigacoes, quando houver tratamento de dados
pessoais, no que couber, ao abrigo da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD (Lei n?
13.709/2018).

16.2. Conforme a LGPD, dados pessoais sao quaisquer informacgoes relacionadas a pessoa natural
identificada ou identificavel. Ja dados pessoais sensiveis sao dados sobre origem racial ou étnica,
convicgao religiosa, opinido politica, filiacao a sindicato ou a organizacao de carater religioso,
filosofico ou politico, dado referente a saude ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando



viayy - Cimara jW:mmpn[ il de Paraquacu - MG

i 4 Rua Jose Bueno, 20 2ntro - Fones: (35) 3267-14895 f 3267-2036
e 5 CEP 37120 ZUS - Paraguacu - Minas Gerais
.191‘1;-:. g u#ﬁ NWw.ca ne!'fa.-'_.ic-:..s. "E.glj.ﬁ.-.’,l_J 'ﬂ_r_!_ gov.br
: ARAGUARY = CNPJ 07.480.746/0001-99

vinculado a uma pessoa natural.

16.3. Ainda consoante a LGDP, o tratamento destes dados pessoais, sensiveis ou ndo, sera toda
operacao realizada com dados pessoais, como as que se referem a coleta, producao, recepgao,
classificagao, utilizagcao, acesso, reproducao, transmissao, distribuigcao, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminacao, avaliagao ou controle da informacgao, modificacao,
comunicagao, transferéncia, difusao ou extragao.

16.4. A CONTRATADA prestara a CONTRATANTE os servigos previstos no objeto do contrato e
Aditivos posteriores (em havendo) com atencao as regras de protecdo de dados e a partir das
premissas da LGPD, em especial os seus principios, conforme descrito no Art. 92 desta lei.

16.5. A CONTRATADA somente podera realizar o tratamento dos dados que lhe forem repassados
pela CONTRATANTE conforme as instrucoes desta e nos exatos limites do contrato. Os dados
pessoais que forem repassados desta forma serdao acessados somente por funciondarios da
CONTRATADA, ficando sob sua responsabilidade o estabelecimento dos termos e controles de sigilo
sobre estes acessos.

16.6. A CONTRATADA compromete-se a nao utilizar os dados fornecidos pela CONTRATANTE para
qualquer outro propésito que ndo o cumprimento do objeto do contrato, assim como jamais colocara,
por seus atos ou por sua omissao, a CONTRATANTE em situacao de violagao das leis de protecao de
dados.

16.7. Caso a CONTRATADA considere que nao possui informacoes suficientes para o tratamento dos
dados pessoais de acordo com o contrato ou que uma instrugao da CONTRANTANTE pode infringir a
LGPD ou outras leis relacionadas a protecao de dados, a CONTRATADA prontamente notificara a
CONTRATANTE e aguardara novas instrugoes.

16.8. Quando solicitado, a CONTRATADA fornecerd a CONTRATANTE todas as informacgoes
necessarias para comprovar a conformidade com as obrigacoes previstas nesta clausula contratual.

16.9. Se os dados pessoais vierem a ser transferidos para uma subcontratada, aprovada entre as
partes, localizada em um pais fora do Brasil e/ou da UE/EEE, a CONTRATADA assegurara que as
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devidas Clausulas Contratuais-Padrdo facam parte do contrato celebrado com a subcontratada ou
assegurara que essa transferéncia seja, de outra forma, permitida pelas leis de protecao de dados.

16.10. A CONTRATADA compromete-se a eliminar os dados pessoais, sensiveis ou nao, aos quais
teve acesso em razao do contrato firmado com a CONTRATANTE assim que a finalidade do
tratamento for alcancada; os dados deixarem de ser necessarios ou pertinentes ao alcance da
finalidade e/ou for encerrado a prestacao de servicos que serviu de objeto do contrato originario
firmado com a CONTRATANTE.

16.11. CONTRATANTE tera o direito de auditar o tratamento de dados pessoais, sensiveis ou nao,
realizado pela CONTRATADA com base nesta clausula, incluindo, mas nao se limitando, as medidas
técnicas e organizacionais implementadas pela CONTRATADA.

16.12. A CONTRATADA indenizara a CONTRATANTE qualquer responsabilidade, dano, prejuizo,
custo e despesas, incluindo, mas nao se limitando, os devidos honorarios advocaticios, as multas,
penalidades ou custos investigativos relativos as demandas que surgirem em razdo do nao
cumprimento por parte da CONTRATADA das obrigagdes previstas na LGPD especificamente
direcionadas aos operadores, conforme ja definido no presente instrumento.

16.12.1. Se o titular dos dados, a autoridade de protecdao de dados ou terceiro solicitar informacoes
da CONTRATADA relativas ao tratamento de dados pessoais, sensiveis ou nao, a CONTRATADA
submetera esse pedido a apreciacao da CONTRATANTE. A CONTRATADA ndao podera, sem
instrucoes prévias da CONTRATANTE, transferir, compartilhar e/ou garantir acesso aos dados
pessoais ou a quaisquer outras informacoes relativas ao tratamento de dados pessoais a qualquer
terceiro.

16.12.2. A CONTRATANTE e a CONTRATADA, na condicao de agentes de tratamento, adotarao
medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados de acessos nao
autorizados e de situagoes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragao, comunicagao ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

16.12.3. Na hipétese de ocorrer um incidente de seguranca, a CONTRATADA informaré a
CONTRATANTE, por escrito, acerca desta, em prazo nao superior a 36 (trinta e seis) horas a contar
do momento em que tomou ciéncia do incidente. As informacdes a serem disponibilizadas pela
CONTRATADA incluirao: (i) quais dados foram vazados; (ii) descricao da natureza da violagao dos
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dados pessoais, incluindo as categorias e o nimero aproximado de titulares de dados impactados,
bem como as categorias e o nimero aproximado de registros de dados impactados; (iii) os riscos
relacionados ao incidente; (iv) descricao das provaveis consequéncias ou das consequéncias ja
concretizadas da violagao dos dados pessoais; e (v) descricao das medidas adotadas ou propostas
para reparar a violagao dos dados pessoais e mitigar os possiveis efeitos adversos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LEGISLACAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS

17.1 - O presente instrumento contratual rege-se pelas disposicoes expressas regida pela Lei n?
14.133/21, Resolucao n® 001/2023 e, ainda, aplicando-lhe supletivamente os principios da teoria
geral dos contratos e as disposigoes de direito privado.

17.2 - Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida lei e suas alteragoes, recorrendo-se a
analogia, aos costumes e aos principios gerais do direito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 - Fica eleito o foro da cidade de Paraguacu/MG para dirimir as questdoes decorrentes deste
instrumento ou de sua execugao, com renuncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

18.2 - Por estarem justos e contratados, as partes contratantes, assinam o presente instrumento
contratual, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que produza seus juridicos efeitos.

Paraguacu, 13 de novembro de 2024.

Sérgio Henrique dos Santos

MERITO - CONSULTORIA, ASSESSORIA OCUPACIONAL E SERVICOS EIRE

Camara Municipal de Paraguacu

Edmar Tavares



sabay  Cimara Municipal de Paraguacu - MG
|11y d . - "t:l./. - s

~r!. X ?ﬁ; Rua Jose Bueno, 20 - Centro - Fones: (35) 3267-1495 / 3267-2036

i (a2 | @, ﬁ: CEP 37120-000 - Paraguagu - Minas Gerais

Wwww.camaradeparaguacu.mg.gov.br
CNFJ 07.480.746/0001-99

De acordo:

Gisele Reis Goncalves Ferreira

Assessora Juridica

TESTEMUNHAS:

NOME:

CPEF:

NOME:

CPF:



viayy - Cimara jW:f;rszpn/ [ de Paraguacu - MG

——— U

o Rua José Bueno, 20 2ntro - Fones: (35) 3267-1495 [/ 3267-2036
e § CEP 37120 ffC'S- Paraguagu - Minas Gerais
- - L ww.camaradeparaguacu.mg.gov.br
B4 HWQHW"' 188 CNPJ 07.480.746/0001-99
ANEXO 1

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR;

Avaliacdo qualitativa e quantitativa no ambiente de trabalho, realizando medigoes de ruido,
durante jornada completa, com pausa para refeicao. Temperatura, durante 2 horas de servicgo,
agentes quimicos, iluminancia e vibragao (1 hora) em todos os grupos homogéneos de exposigao.

Para a avaliacdo quantitativa de produtos quimicos, ap6és o mapeamento sera apresentada a cotagao
para analise laboratorial, ficando sob responsabilidade da CONTRATADA a contratacao.

Ao final serao entregues as dosimetrias, minuto a minuto, bem como os certificados de calibracao
dos aparelhos e andlise laboratorial de quimicos, se contratada.

Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional -
PCMSO

Levantamento de quais exames ocupacionais serdao necessarios e a periodicidade dos mesmos, tendo
como base os riscos identificados no PGR;

Laudo Técnico de Condicoes Ambientais de Trabalho -
LTCAT

Evidencia a necessidade do pagamento da Insalubridade e Periculosidade com base na legislacao
trabalhista e financiamento da aposentadoria especial com base na legislacdo previdencidria.

A metodologia de trabalho da CONTRATADA sera a reducgao tributaria com o cumprimento das
recomendacoes propostas.



——— U

Sy (??HHH?JL(UHHJPH[ [ de Paraguacu - MG

Rua Jose Bueno, 20 2ntro - Fones: (35) 3267-1495 / 3267-2036
e ke CEP 37120 ffC'?- Paraguacu - Minas Gerais
"'91‘1:5':1 : &5 ww.camaradeparaguacu.mg.gov.br
ARAGUACL- CNPJ 07.480.746/0001-99

Analise ergonomica do Trabalho - AET

Andlise ergondmica individualizada de cada colaborador, avaliacdo de ruido, temperatura e
iluminancia seguindo os critérios da NR 17 e NHO 11, propondo melhorias a fim de aumentar a
produtividade.

Programa de Gerenciamento de Residuos Sélidos - PGRS;

Levantamento de quais sao os residuos gerados pela Camara Municipal, tragando recomendacgoes
sobre o destino correto para cada um deles, de modo que nao tenha a contaminacao ambiental nem
dos colaboradores.

Programa de Conservacao Auditiva- PCA e Programa de Protecao Respiratoria

-PPR

A partir da evidéncia de ruido e agentes quimicos nos ambientes de trabalho, faz-se necessaria a
implantacdo de medidas para preservagao da saude e integridade fisica dos colaboradores.

Elaboracao da DIR

Publico autorizado: Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP), grau de risco 1 e 2 e
Microempreendedor individual (MEI).

Objetivo: Dispensa da elaboracao do Programa de Gerenciamento de Riscos- PGR;

Critério: Desde de que na avaliacdo preliminar de riscos, ndo sejam identificados riscos fisicos,
quimicos e bioldgicos em seus estabelecimentos.
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Metodologia: Realizacdo de levantamento ambiental, com avaliagdes quantitativas de ruido, e
qualitativa dos demais agentes fisicos, quimicos, bioldgicos e ergonomicos, afim de garantir respaldo
a administracdo ao longo dos anos. Se evidenciado a inexisténcia de riscos, é emitida a DIR. Caso

contrario, recomendaremos a melhor alternativa.

OBS: Se identificada a presenca de risco ergondmico, faz-se necessario a elaboragao do Programa

de Controle Médico em Saude Ocupacional - PCMSO;
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[Consultorias

Remota

In loco

Suporte remoto didrio

X

X

Envio dos eventos de saude e
seguranca ao eSocial

X

X

Consultoria inloco
realizando auditoria na estrutura
fisica

X

Capacitagao

dos colaboradores

sobre temas

relevantes em

saude, seguranca e outras
tematicas; Na modalidade
remota, devendo ser
encaminhado um video curto
sobre a tematica, para ser
divulgado com os trabalhadores

Entrega de pasta de capacitacao
com folder das tematicas
abordadas e lista depresenca;
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Entrega de relatorio de auditoria X
de
visita videnciando os pontos de
melhoria;
[Auditoria da Ficha de EPI; X
Fiscalizacao do uso/ conservacao X
dos Equipamentos de Protecao
Individuais;
Auxilio nas compras dos X X

Equipamentos e outros produtos
de Saude eSeguranga;
Realizagao de integracao com os |X X
recém- admitidos sempre que
solicitado;

Entrega de arquivo de Satde e [X X
Seguranca em XML para envio
ao e-social;

Auxilio em casos de acidentes de [X X
trabalho e/ou doencas
ocupacionais;
Transmissao de informacoes X X
necessarias para realizacao de
admissoes;

Suporte constante via telefone e X X
whatsapp;
Avisos sobre alteragao nas X X
legislacOes trabalhistas e
previdenciarias que podem
impactar a Camara.
[Acompanhamento de X
certificacOes, auditorias
trabalhistas.

Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e Assédio
Implantacao da CIPA:

Abertura do edital para eleices Realizacao das eleigoes
Contagem dos votos
Elaboragao e implementagdo da documentagao necessaria Treinamento dos membros da CIPA.

Nossos especialistas fornecerao treinamento completo e abrangente para os membros da CIPA,



viayy - Cimara fW:mmpn/ Pﬂmqumu - MG

i Rua Jose Bueno, 20 2ntro - Fones: (35) 3267-1495 / 3267-2036
fe 3 CEP 37120 ffC'? Paraguacu - Minas Gera
"'91‘1:5':1 : &5 ww.camaradeparaguacu.mg.gov.br
WEU”““L L CNPJ 07 .480.746/0001 qf

abordando aspectos importantes de prevencao de acidentes e assédio, bem como os direitos e
responsabilidades dos participantes.

Reunioes mensais ordinarias e extraordinarias:

Elaboracao de atas de reunioes para registro das discussoes, decisoes e agcoes tomadas durante as
reunioes da CIPA.

Modalidade:

Presencial e remoto.

Beneficios adicionais:

Experiéncia e conhecimento: Equipe que possua ampla experiéncia em treinamento e consultoria
em saude e seguranca no trabalho. Que estejam atualizados com as regulamentagdes mais recentes
e praticas recomendadas.

Personalizacao: Adaptagao dos treinamentos e servigos as necessidades especificas da empresa e
da CIPA, levando em consideragao os desafios e as particularidades do nosso setor de atuagao.

Material de apoio: Além dos treinamentos, fornecer material didatico de suporte, para auxiliar os
membros da CIPA em suas atividades diarias.

Suporte continuo: Disponibilidade para fornecer suporte continuo apés a conclusao dos
treinamentos, respondendo a perguntas, auxiliando na implementacao de praticas recomendadas e
acompanhando o progresso da sua CIPA.

Semana Interna de Prevencao de Acidentes de Trabalho -
SIPAT Coordenacao da SIPAT:

Auxilio na escolha de palestras: Trabalhar em conjunto com a equipe da Camara Municipal para
selecionar palestras que sejam relevantes e atrativas para o publico-alvo. Com rede de palestrantes
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especializados para oferecer uma variedade de temas para atender as necessidades da Camara
Municipal.

Montagem do cronograma das apresentacoes: Com base nas preferéncias da Camara e nas
disponibilidades dos palestrantes, organizar o cronograma das apresentacoes durante o evento,
garantindo uma sequéncia logica e interessante para os participantes.

Indicagao de palestrantes: Além de auxiliar na escolha das palestras, recomendar palestrantes
renomados em diversos temas sugeridos. No entanto, é responsabilidade do contratante efetuar o
pagamento dos honorarios do palestrante escolhido.

Realizacao de abertura e encerramento: Oferecer a opcao de realizar a abertura e o
encerramento da SIPAT de forma remota ou presencial, de acordo com as preferéncias e
possibilidades da Camara. Possuir equipe que se encarregara de conduzir esses momentos com
profissionalismo e entusiasmo, estabelecendo uma atmosfera positiva e engajadora.

Acompanhamento de palestras: Compromisso que inclui o acompanhamento de todas as
palestras, seja de forma presencial ou remota. Com equipe presente para garantir que tudo ocorra
conforme o planejado, auxiliando no gerenciamento técnico das apresentagdes e garantindo a
interagdo adequada com o publico.

Beneficios adicionais:

Experiéncia e conhecimento: Possuir ampla experiéncia na coordenacao de eventos de prevengao
de acidentes de trabalho. Que estejam familiarizados com as melhores praticas e as tendéncias
atuais nessa area, garantindo a qualidade e a relevancia das palestras selecionadas.

Acesso a palestrantes renomados: Possuir rede de contatos e parcerias, para fornecer acesso a
palestrantes renomados em diversos temas relacionados a seguranga e prevengao de acidentes no
trabalho. Isso contribuird para a exceléncia do evento e o engajamento dos participantes.

Envio dos eventos de saude e seguranca do trabalho ao
eSocial

Assumir o compromisso de enviar os eventos de saide e seguranca ao eSocial, incluindo o S-2210
Comunicado de Acidente de Trabalho, S-2220 Monitoramento da Saude do Trabalhador e S-2240
Condicdes Ambientais de Trabalho. Para viabilizar o envio, é necessario que o cliente disponibilize
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os laudos (Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, Programa de Controle Médico em Saude
Ocupacional - PCMSO e Laudo Técnico de Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT) e os
atestados de satde ocupacional realizados durante o més.

A responsabilidade pela veracidade das informagoes contidas nos laudos, tampouco pelo impacto
financeiro que essas informagoes possam ter ao serem enviadas ao eSocial sao de responsabilidade

Assinado digitalmente por Assinado digitalmente por Assinado digitalmente por
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